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iBienvenidos a la Escuela Comunitaria,
Escuela de la Corte y Escuela Chdrter CBK!

Nuestra escuela ofrece un ambiente educativo alternativo
diferente del tradicional que usted haya podido
experimentar en el pasado. Los programas de la Escuela
Comunitaria, Escuela de la Corte y Escuela Charter

CBK estan disefiados para satisfacer las necesidades
individuales de nuestros estudiantes. Estas escuelas estan
acreditadas por la Asociacién Occidental de Escuelas y
Universidades (WASC).

Nuestro personal ejemplar se compromete con el éxito
de cada estudiante. Una vez inscritos, los estudiantes son
evaluados en lectura y matematicas para determinar la
colocacién adecuada en las clases propias de su grado y
se identifica cualquier necesidad especial. La ensefianza
del curriculo basico comun de California, la regularizacién
de créditos, educacion fisica y clases optativas estan
disefadas para ayudar a los estudiantes a desarrollar

sus metas e intereses profesionales. Nuestros cursos y
programas preparan a los estudiantes para la universidad
y las carreras que incluyen cursos de UC a-g, clases para

créditos universitarios (tales como inscripcion dual y cursos

articulados), avance via determinacion individual (AVID),

vias de Educacion Profesional Técnica (CTE) y programas de

preparacion de la fuerza laboral.

Los invitamos a unirse a nuestra comunidad de aprendizaje
y a ayudar a nuestros estudiantes a realizarse plenamente.
En este manual les compartimos reglas basicas que

les ayudaran a sus nifos en la escuela. También les
compartimos algunas sugerencias para integrarse a nuestra
comunidad de aprendizaje. Nuestro Consejo Escolar

y Comité Asesor de Aprendices del Inglés les ofrecen
oportunidades excelentes para participar en las decisiones
de la escuela.

Agradecemos sus aportaciones para el éxito de nuestros
estudiantes. Esperamos que este manual conteste muchas
de sus preguntas sobre nuestra escuela. Nuestro personal
les agradece sus preguntas y comentarios.

Muchas gracias por unirse a un equipo dedicado a la
preparacion de estudiantes para la universidad y la fuerza
laboral del siglo XXI.

PROMESA DE LA OFICINA DE EDUCACION DEL
CONDADO DE RIVERSIDE

Cada alumno en el Condado de
Riverside se graduard de la preparatoria
académica y socialmente preparado
para la universidad, la fuerza laboral y
la responsabilidad civica.

RIVERSIDE COUNTY
OFFICE OF EDUCATION

EDWIN GOMEZ, Ed.D. | County Superintendent of Schools



Escuela Comunitaria y Escuela

de la Corte del Condado de Riverside

Procedimientos escolares de salud y seguridad

La salud, la seguridad y el bienestar de nuestros estudiantes, familias y personal son prioridades fundamentales para la
RCOE. Estamos comprometidos a mantener un entorno seguro y de apoyo, siguiendo las mejores practicas en salud y
seguridad, en coordinacion con las directrices locales, estatales y nacionales.

Expectativas diarias de bienestar

Se recomienda a los padres o tutores que evaluen la salud
de su hijo(a) cada mafana antes de asistir a la escuela. Si el
estudiante presenta signos de enfermedad —como fiebre,
vémito u otros sintomas contagiosos— debe permanecer
en casa hasta que se recupere completamente y pueda
regresar en condiciones seguras.

En ciertas situaciones, es posible que se solicite a las
familias completar un formulario de evaluacién de salud o
proporcionar documentaciéon médica de un proveedor de
atencion autorizado.

Al llegar a la escuela, los estudiantes podrian estar sujetos
a revisiones generales de bienestar segun las condiciones
de salud publica o la orientacién de las autoridades.

El personal escolar esta capacitado para responder de
manera apropiada si un estudiante muestra sefales de
malestar durante el horario escolar.

Enfermedad en la escuela

Si un estudiante se enferma o presenta sintomas mientras
se encuentra en la escuela, el director o el personal
designado evaluara la situacion. Si es necesario, el
estudiante serd trasladado a un drea de cuidado designada
mientras espera ser recogido.

Los padres o tutores seran notificados de inmediato y
deberdan seguir los procedimientos establecidos para la
recogida del estudiante, incluyendo la presentacién de una
identificacion valida.

Medidas preventivas

Mantenemos altos estandares de limpieza e higiene en
todos nuestros planteles. Las superficies de contacto
frecuente y los recursos compartidos se limpian 'y
desinfectan regularmente. El personal escolar fomenta y
modela buenas practicas de higiene, como el lavado de
manos Yy cubrirse al toser o estornudar.

Eventos de salud futuros

En caso de una preocupacion o emergencia de salud
publica, la escuela implementara las medidas de seguridad
apropiadas segun las indicaciones de las autoridades
sanitarias correspondientes. Estas medidas pueden incluir
cambios temporales en la rutina escolar, protocolos de
limpieza mas estrictos o nuevas directrices sobre asistencia
y acceso al plantel.

La RCOE estd comprometida a mantener un ambiente de
aprendizaje saludable y continuard adaptando sus politicas
y procedimientos segun sea necesario para apoyar el
bienestar de toda la comunidad escolar.
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Vision, Mision y Compromiso

de la Oficina de Educacion del Condado de Riverside

Vision
La Oficina de Educacién del Condado de Riverside serd una organizacién de colaboracidn caracterizada por empleados de la
mas alta calidad que ofrecen liderazgo, programas y servicios a distritos escolares, escuelas y alumnos de todo el condado.

Mision

Asegurar el éxito de todos los alumnos por medio del servicio extraordinario, apoyo y alianzas.

Valores fundamentales
B Participar en una comunicacion abierta y honesta.
B Forjar relaciones y promover confianza.

B Enfocarse en las necesidades de alumnos y nifios.

Compromiso

Cada alumno en el Condado de Riverside se graduara de la preparatoria académica y socialmente preparado para la
universidad, la fuerza laboral y la responsabilidad civica.

Resultados de aprendizaje esperados de la escuela (SLO) de Riverside County High School

Estudiantes autodirigidos y de por vida
B Estaran motivados para realizarse plenamente

B Perseverardn y demostraran tenacidad para vencer obstaculos

Comunicadores destacados y preparados para la fuerza laboral del siglo XXI

B Estaran preparados para usar la comunicacion académica, colaborar y aplicar soluciones del mundo real a
problemas

B Usaran la tecnologia para enriquecer su aprendizaje

Estudiantes con dominio académico
B Usaran el lenguaje académico y el razonamiento critico

B Se graduardn de preparatoria aptos para la universidad y las carreras profesionales

Ciudadanos responsables y productivos:
B Abogaran por si mismos y por otros

B Demostraran respeto por las diferencias individuales y por la diversidad
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Programas de Educacion
Alternativa

Escuela Comunitaria

La Escuela Comunitaria de Educacién Alternativa ofrece
un programa integral de ensefianza para estudiantes
remitidos por los distritos (expulsados, SARB, padres
jovenes) y por Probatoria. La Escuela Comunitaria de la
Oficina de Educacién del Condado de Riverside (RCOE) se
ubica en 10 planteles a lo largo del condado de Riverside
y ofrece servicios a estudiantes de 4.°a6.°gradoyde 7.°a
12.0 grado.

La Escuela Comunitaria de la RCOE proporciona 180 dias
de instruccién e incluye el programa basado en el salén
de clases para estudiantes expulsados/referidos por el
distrito, estudios independientes, y el programa para
padres adolescentes. La instruccién basada en el aula
para estudiantes de 7.°a 12.° grado es un minimo de 360
minutos diarios (lunes, martes, jueves y viernes) y 240
minutos los miércoles.

Los miércoles son dias minimos para el desarrollo
profesional del personal.

El estudio independiente se ofrece a los estudiantes
en los grados 4-6 y a los estudiantes que necesitan una
alternativa a un salén de clase.

Los administradores del distrito llenan la remision a la
Escuela Comunitaria de la RCOE para cada estudiante
recomendado para matriculacién. El distrito de residencia
especificara la fecha de revision de readmisién a la escuela
del distrito en la remisiéon a la Escuela Comunitaria para
estudiantes expulsados. En las remisiones de expulsién se
exige un plan de rehabilitacion obligatorio. El estudiante
debe cumplir con todas las condiciones antes del reingreso
a un distrito escolar comprensivo.

Una opcién adicional de la Escuela Comunitaria es Estudio
Auténomo. En este programa, los padres se desempeian
como auxiliares de ensefianza junto con maestros titulados
en un programa auténomo que exige un minimo de

20 horas por semana de tareas escolares aceptables ya
terminadas.

Escuela de la Corte

La Escuela de la Corte de Educacién Alternativa es un
programa comprensivo de ensefianza para estudiantes

en centros de detencién juvenil operados por el
Departamento de Libertad Condicional (Probatoria) del
Condado de Riverside. La Escuela de la Corte esta en
sesion todo el afo y se da ensefianza diaria en el aula para
estudiantes 7.°a 12.2 grado con un minimo de 330 minutos
diarios (lunes, martes, jueves y viernes) y 220 minutos los
miércoles.

Escuela Chdrter CBK

La Escuela Charter CBK es un programa de estudio
independiente presencial para estudiantes de preparatoria
y personas adultas que desean obtener un diploma de
preparatoria, prepararse para el examen de Desarrollo
Educativo General (GED, por sus siglas en inglés),

tomar cursos universitarios o de Educacion Profesional
Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) y seguir un plan de
aprendizaje personalizado.

Con sedes en todo el Condado de Riverside y personal
comprometido con el éxito de cada estudiante, la Escuela
Charter CBK ofrece un programa adaptado a los estilos de
aprendizaje individuales.

Programa de ensenanza

La Escuela Comunitaria y la Escuela de la Corte estan
acreditados por WASC y brindan servicios educativos

de una poblacién estudiantil diversa. El programa de
ensefianza se concentra en los estandares de California

y actividades rigurosas y relevantes como el aprendizaje
por medio de proyectos, estrategias y rutinas de alto
impacto en el salén, apoyos e intervencién positiva del
comportamiento (PBIS) junto con practicas restaurativas,
lecciones teméticas interdisciplinarias y lectoescritura
intercalada en todo el curriculo. A los estudiantes se les
inscribe en materias a-g de la Universidad de California'y
los estudiantes reciben apoyo de sistemas que evaluan las
destrezas de preparacién para la universidad, las carreras
profesionales o la fuerza laboral y tienen la oportunidad de
tomar el Examen de Suficiencia de la Escuela Preparatoria
de California (GED y HiSET). Los estudiantes tienen
oportunidades de inscribirse en clases universitarias

_



Manual para Padres y Estudiantes de la Escuela Comunitaria,

Escuela de la Corte y Escuela Charter CBK del Condado de Riverside

de doble inscripcién, cursos articulados, avance via
determinacion Individual (AVID), y vias de educacién
técnica profesional.

Escuelas Titulo |

La comunidad de la RCOE y las escuelas de los tribunales
reciben fondos del Titulo |, que apoya la participacién de
los padres en nuestras escuelas.

Participacion de los padres

Los padres ayudan a desarrollar y acordar estrategias de
participacion, estableciendo expectativas claras. Estos
planes detallan como se incluira a los padres en las
actividades y decisiones de la escuela, incluyendo como se
utilizan los fondos del Titulo | para estas actividades. Cada
escuela con financiacion del Titulo | crea su propia politica
de participacion de los padres de acuerdo con las pautas
federales.

Derecho de los padres a solicitar las cualificaciones de los
maestros

Usted tiene derecho a saber las cualificaciones de los
maestros de su hijo en las materias basicas:

Credenciales o licencias estatales: Detalles sobre la
credencial o licencia del maestro. Algunos maestros
poseen credenciales para materias especificas (por
ejemplo, en inglés o matematicas), mientras que otros
tienen credenciales para ensefar varias materias.

Formacion y titulos: Informaciéon sobre el nivel de estudios
del profesor y la especialidad de su(s) titulacién(es)
universitaria(s). Todos los profesores tienen una
licenciatura, y muchos tienen titulos avanzados como una
maestria o un doctorado.

Si su hijo trabaja con un paraprofesional (ayudante de
maestro), también puede solicitar sus cualificaciones.
Muchos tienen dos afos de estudios universitarios o han
aprobado un examen de cualificacion.

Para solicitar esta informacion, pdngase en contacto con
el departamento de Servicios de Personal de la Oficina de
Educacion del Condado de Riverside, llamando al (951)
826-6530.

Matriculacion

El proceso de matriculacién empieza cuando los
estudiantes llaman para hacer una cita con uno de
nuestros técnicos de matriculacion localizados en nuestros
planteles escolares. Los estudiantes deberan traer lo
siguiente a su cita:

B Constancia de estudios.
B Registro de inmunizaciones.

B Comprobante de edad de todos los estudiantes
que se matriculan. Las piezas de evidencia legal
de edad por orden de preferencia son: acta
de nacimiento, acta de bautismo, pasaporte,
certificado de inmigracién, anotacion en la biblia o
affidavit de los padres o tutores.

B Remisidn de la oficina de libertad condicional
(si estd en libertad probatoria).

B Remisién del distrito (a la Escuela de la
Comunidad, a menos que sea nifo de crianza).

B Documentacion y condiciones de expulsién
(si fue expulsado).

B Plan educativo individualizado (IEP) (si se trata de
un estudiante de Educacién Especial).

B Informe psicoldgico (si es un estudiante de
Educacion Especial)

La presencia de los padres o tutores y del estudiante es
necesaria en la cita de matriculacion. Al estudiante se le
informard cuando y dénde tendra que presentarse para su
primer dia de clases.

Vacunas

El Superintendente de Escuelas del Condado o su
designado no admitirdn incondicionalmente a ningiin
estudiante a una escuela primaria o de educacién
secundaria de la Oficina de Educacién del Condado,
preescolar, O programa de cuidado de nifios y desarrollo
infantil por primera vez ni después del 2016 de julio,
admita o avance a cualquier estudiante hasta el grado

7 a menos que el estudiante haya sido completamente
inmunizado. El estudiante debera presentar la
documentacién de vacunacién completa, de acuerdo con
la edad/grado y dosis requeridas por el Departamento de
Salud Publica de California (CDPH), contra las siguientes
enfermedades:

—ee 0
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1. Sarampidn, paperas, rubéola (MMR)

2. Difteria, tétanos y tos ferina (tos ferina)
(DTP, DTaP o Tdap)

Poliomielitis
Vacuna contra la hepatitis B.
Varicela

Haemophilus influenza tipo b (meningitis por Hib)

N o uvoA~ W

Cualquier otra enfermedad designada por el CDPH

Un estudiante que califica para un programa de educacién
individualizado (IEP), a menos que sea exento de otra
manera, tendrd que haber sido completamente vacunado
de acuerdo con el Cédigo de Salud y Seguridad 120335y
esta regulacién. Sin embargo, la Oficina de Educacion del
Condado continuara implementando el IEP del estudiante
y no prohibira que el estudiante tenga acceso a cualquier
educacion especial y servicios relacionados requeridos por
su |EP sin importar si el estudiante estda completamente
inmunizado.

Exenciones de uno o mas requisitos de inmunizacién se
concederdn en cualquiera de las siguientes circunstancias:

1. El padre o tutor presenta ante la Oficina de Educacién
del Condado una declaracién por escrito de un médico
autorizado certificando que la condicion fisica del nifio
es tal, o las circunstancias médicas relacionadas con
el nino son tales, que la inmunizacién no se considera
segura. La declaracion indicard la naturaleza especifica
y la duracién probable de la condicién o circunstancias
médicas, incluyendo, pero no limitado a la historia
médica familiar, para la cual el médico no recomienda
la inmunizacion.

2. Anpartirdel 1.° de enero de 2016, los padres de
estudiantes de cualquier escuela ya no podran
presentar una exencién de creencias personales a una
vacuna que actualmente se requiere. Una exencion
de creencias personales que haya sido presentada
la escuela antes del 1.° de enero de 2016 continuard
siendo valida hasta que el estudiante entre en el
préximo grupo de grados en kinder (incluyendo el
kinder de transicién) o 7.° grado. Los requisitos de
inmunizacién no prohiben a los estudiantes acceder
a la educacion especial y a los servicios relacionados
requeridos por sus programas de educacién
individualizada.

3. No serequiere que los estudiantes reciban vacunas
si asisten a una escuela privada en el hogaroa un
programa de estudio independiente y no reciben
instruccioén en el salén de clases. Sin embargo, los
padres deben continuar proporcionando registros de
vacunas para estos estudiantes a sus escuelas.

Inscripcién condicional: El Superintendente del Condado
o su designado pueden admitir condicionalmente a

un estudiante con documentacién de un proveedor de
atencion médica autorizado que:

1. El estudiante no ha recibido todas las vacunas
requeridas para su grupo de edad, pero ha comenzado
a recibir dosis de todas las vacunas requeridas y no
debe recibir ninguna otra dosis en el momento de la
admision.

2. Elestudiante tiene una exencion temporal de la
inmunizacién por razones médicas de conformidad
con el articulo #1 en la seccion "exenciones" listada
anteriormente.

El Superintendente del Condado o su designado notificara
a los padres o tutores del estudiante la fecha en que el
estudiante debe completar todas las dosis restantes segun
lo especificado en 17 CCR 6035.

Ademas, un estudiante trasladado puede ser admitido
condicionalmente por hasta 30 dias escolares mientras
sus registros de inmunizacion estan siendo transferidos
de la escuela anterior. Si dicha documentacién no se
presenta dentro de los 30 dias, el estudiante sera excluido
de la escuela hasta que las vacunas requeridas hayan sido
administradas.

El Superintendente del Condado o su designado revisara
el registro de inmunizacién de cada estudiante admitido
condicionalmente cada 30 dias hasta que el estudiante
haya recibido todas las inmunizaciones requeridas. Si el
estudiante no recibe las inmunizaciones requeridas dentro
de los limites de tiempo especificados, él/ella sera excluido
de asistencia adicional hasta que las inmunizaciones sean
recibidas.

El Superintendente del Condado o su designado
inscribirdn inmediatamente a estudiantes sin hogar,
jovenes de crianza temporal y estudiantes de familias
militares, incluso si sus registros de inmunizacién faltan
o no estan disponibles en el momento de la inscripcién.

%
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El personal de la escuela o de la Oficina de Educacion del
Condado trabajara con la escuela anterior del estudiante
para obtener los registros de inmunizacién del estudiante
0 se asegurara de que esté debidamente inmunizado.

Cualquier estudiante sin la evidencia requerida de
inmunizacién puede ser excluido de la escuela hasta que
se obtenga la inmunizacién o se conceda una exencién de
acuerdo con la seccién "exencién" listada anteriormente.

Antes de que un estudiante ya admitido sea excluido de

la asistencia a la escuela debido a la falta de inmunizacién,
el Superintendente del condado notificard al padre o

tutor que tiene 10 dias escolares para proporcionar

un comprobante de inmunizacién apropiada o una
exencién apropiada. El aviso referira al padre/tutorala
fuente habitual de atencion médica del estudiante o, si

el estudiante no tiene una fuente habitual de atencion
médica, entonces al departamento de salud del condado o
al programa de inmunizacién escolar, si existe.

El Superintendente del Condado o su designado excluirdn
de la asistencia adicional a cualquier estudiante ya
admitido que no obtenga la inmunizacién requerida
dentro de los 10 dias escolares siguientes a la recepcién
por parte de los padres/tutores de la notificacion
especificada arriba. El estudiante permanecera excluido
de la escuela hasta que se haya proporcionado evidencia
escrita de que ha recibido una dosis de cada vacuna
requerida necesaria hasta ese momento. También se
reportard al supervisor de asistencia o al administrador del
sitio.

Exclusién por exposicion a la enfermedad: Si la Oficina de
Educacién del Condado tiene una buena causa para creer
gue un estudiante ha estado expuesto a una enfermedad
enumerada en la seccion "Inmunizaciones" arriba y su
documentacién de inmunizacién no muestra prueba de
inmunizacién contra esa enfermedad, Ese estudiante
puede ser temporalmente excluido de la escuela hasta que
el oficial de salud local informe a la Oficina de Educacion
del Condado por escrito que esta satisfecho de que el
estudiante ya no estd en riesgo de desarrollar o transmitir
la enfermedad.

Inscripcion

La inscripcién del estudiante empieza cuando se presenta
a su primer dia de clases. Favor de repasar la Notificacion
anual de derechos y responsabilidades de los padres

y el material de matriculacién para inmunizaciones y
documentos necesarios. Todo menor de edad de 6 a 18
anos estd sujeto a recibir educacién basica a menos que
esté exento y debe matricularse en la escuela.

Registros y constancias de estudio

Los padres pueden solicitar duplicados oficiales de las
constancias de estudio de sus estudiantes al comunicarse
con la secretaria o técnico de matriculacion localizado en
las escuelas comunitarias o planteles de educacion.

Credencial de identificacion estudiantil y
permiso de estacionamiento

Los estudiantes en programas de educacién alternativa
tienen que llevar consigo una identificacion actualizada
(ID) cuando estén en el plantel. Para obtener un permiso
de estacionamiento, los estudiantes que manejen sus
autos en el plantel tendran que presentar una copia de su
licencia de conducir y seguro de automovil para obtener
un permiso de estacionamiento.

Visitantes en los campus de la escuela
comunitaria y procedimientos de visita a la
escuela

Todos los visitantes y personas ajenas, como lo define la
ley, politica local de la escuela a la que se desea ingresar y
regulaciones administrativas, se registraran de inmediato
al ingresar al edificio o plantel escolar. Los padres y tutores
y miembros de medios publicitarios (incluye editoriales,
editor, reportero u otra persona vinculada con o empleada
por un periddico, revista u otra publicacion periddica,
prensa asociada o servicio noticioso, radiodifusoras o
televisoras) se registraran al ingresar al plantel escolar
durante el horario de clases (95 Ops. Cal. Atty. Gen.

509, 1996). Cuando un programa o clase de la RCOE se
localice en un plantel de un distrito escolar, la politica y
lineamentos de la escuela de ingreso prevaleceran para
este propdsito.

A menos que un administrador o delegado del plantel
indique lo contrario, un miembro del personal debera
acompanar a visitantes o personas ajenas mientras
permanezcan en el plantel.

El administrador o delegado deben proporcionar un
medio visible de identificacién para todos los individuos,
incluso para a padres y tutores no miembros del cuerpo
estudiantil o del personal mientras estén en la escuela. Los
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voluntarios, padres y tutores, suplentes, vendedores

y contratistas usaran un gafete u otro medio visible

de identificacion durante su presencia en el plantel
escolar. Los estudiantes y el personal deberan llevar un
medio visible de identificacion si hay uno disponible.

La Oficina de Educacién del Condado anima a todos
los individuos a ayudar a mantener un entorno
escolar seguro y protegido al comportarse de manera
ordenada mientras permanecen en los terrenos de

la escuelay al usar el proceso de quejas si tienen
preocupaciones relacionadas con cualquier programa
de la Oficina de Educacion del Condado o empleado.
Segun el Codigo Penal 626.7, el administrador o
delegado puede solicitarle a cualquier individuo

que cause disturbios, por su comportamiento volatil,
hostil, agresivo u ofensivo, salir de inmediato de los
terrenos de la escuela. La Oficina de Educacion del
Condado reconoce, que segun las leyes de California,
cualquier persona cuya conducta verdaderamente
cause disturbios en el trabajo de la clase o actividades
extracurriculares o disturbios en el recinto de la
escuela podria ser culpable de cometer una infraccion
y estar sujeto a multas, encarcelamiento o ambos.
Cuando tal conducta ocurra, el superintendente de
escuelas del condado pudiera tomar accién que lleve a
la imposicién de estas penalidades.

Se prohibe la posesion de instrumentos peligrosos
no autorizados, armas, artefactos en toda la escuela,
en cualquier via publica inmediatamente aledana a
la propiedad escolar o en cualquier otro lugar donde
se requiera la presencia del maestro y estudiantes en
relacidn con actividades escolares asignadas.

Las personas ajenas se registraran una vez que
ingresen a la escuela durante el horario de clases.
Cualquier persona que no sea uno de los siguientes
se considera una persona ajena: (Cédigo de pruebas
1070; Cédigo Penal 627.1, 627.2)

1. Un estudiante de la escuela a menos que
actualmente esté suspendido.

2. Undirectivo de la Mesa de Educacion del Condado
o empleado de la Oficina de Educacion del
Condado.

3. Unempleado publico cuyo empleo le requiere estar
en los terrenos de la escuela o cualquier otra persona
que esté en los terrenos de la escuela a peticién de la
escuela.

4. Un representante de una organizacién de empleados
de escuelas que participe en actividades relacionadas
con la representacion de empleados de la escuela.

5. Unfuncionario elegido por la ciudadania.

Para registrarse, una persona ajena debera, al solicitarsele,
presentarle al administrador o delegado del plantel la
siguiente informacion: (Cédigo Penal 627.3)

1. Sunombre, direccién y ocupacion

Su edad si es menor de 21 afos

2
3. El propésito de su ingreso a la escuela
4. Comprobante de identidad

5

Otra informacién conforme lo provisto por la ley

El administrador o delegado del plantel pueden rehusarse
a registrar a cualquier persona ajena si razonablemente
concluyen que la presencia o actos de la persona podrian
perturbar las operaciones normales de la escuela,
amenazar la salud y seguridad de estudiantes o personal,
resultar en dafos a la propiedad o en la distribucién o uso
de sustancias controladas. El administrador o delegado del
plantel u agente de seguridad pueden revocar el registro
de toda persona ajena si tienen bases razonables para
concluir que la presencia de la persona en la escuela podria
interferir o esté interfiriendo con la conducta armoniosa
de las actividades de la escuela o podria perturbar o esté
perturbando la escuela, estudiantes o personal (Cédigo
Penal 627.4). Si tal persona es un padre o tutor, se le dara
consideracion y acondicionamientos adecuados con
respecto a su derecho legal de participar en la educacion
de su estudiante.

Cuando una persona ajena no se registre, o cuando el
administrador o delegado del plantel le niegue o revoque
el privilegio de registrarse a la persona ajena, el director

o su delegado puede solicitarle a la persona que salga

de inmediato de los terrenos de la escuela. Cuando se le
indique a la persona ajena que salga, el administrador o
delegado del plantel le informara que, de reingresar a la
escuela en un plazo de siete dias, podria ser determinado
culpable de cometer una infraccién y quedar sujeto a una
multa o encarcelamiento (Coédigo Penal 627.7).

%
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Cualquier persona que se le niegue registrarse o cuyo
registro se revoque, puede apelar ante el superintendente
del condado o administrador del plantel al presentar, en
un plazo de cinco dias después de la salida de la persona
de la escuela, una peticion escrita para una audiencia. La
peticién deberd indicar por qué cree que la negativa o
revocacion es impropia y proporcionar una direccién a

la cual pueda enviarse la notificacién de audiencia. Una
vez recibida la solicitud de audiencia, el superintendente
del condado o el administrador del plantel enviara

por correo y de manera oportuna la notificaciéon de
audiencia a la persona que la solicité. La audiencia ante el
superintendente del condado o administrador del plantel
se realizarad en un plazo de siete dias después de recibirse
la solicitud. (Cédigo Penal 627.5).

Procedimiento de visitas a la escuela:
presencia en el plantel de un agresor sexual
registrado

Los padres o tutores, incluso aquellos obligados a
registrarse como agresores sexuales, tienen un derecho
establecido de participar en la educacién de sus nifos.
Toda persona obligada a registrarse como agresor sexual
en conformidad con el Cédigo Penal 290, incluso el padre
o tutor de un estudiante de una oficina de educacion

de un condado, puede ingresar a la escuela Unicamente
para asuntos legales y después de obtener permiso por
escrito del superintendente del condado, administrador o
delegado del plantel.

Como se estime necesario, el administrador del plantel
deberd consultar con las autoridades locales de aplicacién
de la ley o asesoria legal antes de permitir la presencia

de tal persona a la escuela u otra actividad escolar.

El administrador del plantel también informara al
superintendente del condado o delegado cada vez que dé
consentimiento por escrito. El director deberd indicar en el
permiso por escrito la fecha o fechas y horas para las cuales
se otorgara el consentimiento.

Cualquier persona cuyo requisito es registrarse como
agresor sexual en conformidad con el Cédigo Penal 290,
incluso padres y tutores, debera ingresar a los terrenos de
la escuela Unicamente para asuntos legitimos y después de
obtener consentimiento por escrito del superintendente
del condado, administrador del plantel o delegado
(Codigo penal 626.81). El superintendente del condado,
administrador del plantel o delegado determinaran si se
permitira el acceso, con qué propésito y la duracion de tal

acceso, sobre la base de informacién disponible, y de ser
necesario, después de consultar con autoridades locales
de aplicacién de la ley o asesoria legal. Si al agresor sexual
registrado se le da permiso por escrito y tiene asuntos
legitimos para ingresar a los terrenos de la escuela, tendra
que ser acompanado por el administrador o delegado del
plantel en todo momento mientras permanezca en los
terrenos de la escuela.

Salud y seguridad

Administracién de medicamento recetado

Todo alumno que durante el dia regular de clases deba
tomar medicamento recetado por un médico o cirujano,
puede recibir ayuda de la enfermera o enfermero de la
escuela u otro personal escolar asignada o puede cargar

y autoadministrarse epinefrina autoinyectable o inhalar
medicamento para el asma si el distrito escolar recibe por
escrito las indicaciones del médico en la cual se detalle

el método, cantidad y horario de administracién, y una
declaracion escrita del padre o tutor en la cual solicite que
el distrito escolar ayude al alumno con el medicamento
recetado como esté indicado en la declaracién del médico.

Administracién de medicamente antiepiléptico

Si un alumno con epilepsia ha sido recetado por su
proveedor de atencién médica un medicamento
anticonvulsivo de emergencia, el padre o tutor del alumno
puede solicitar que lo tenga la escuela del alumno

capacite a uno o mas de sus empleados en la
administracion de un medicamento anticonvulsivo de
emergencia en caso de que el alumno sufra una convulsién
cuando no haya una enfermera disponible.

Tratamiento de emergencia por anafilaxis

La RCOE equipa al personal de la enfermeria escolar y
personal capacitado con jeringas de autoinyeccion de
epinefrina de emergencia para dar auxilio médico de
emergencia a personas que sufran o que razonablemente
se crea que manifiesten una reaccién alérgica severa que
amenace su vida (anafilaxis).

Productos higiénicos femeninos
Se proporcionan productos higiénicos femeninos a los
alumnos en los banos de la escuela.

Alumnas lactantes

Se hardn adaptaciones en el plantel para aquellas alumnas
lactantes para extraer su leche materna, amamantar a

un bebé, o abordar otras necesidades relacionadas a la

lactancia. n
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Consejeria de Salud Mental/conductual

Para acceder a los servicios estudiantiles de salud mental
disponibles, se puede comunicar con la maestra o el
director de la escuela. La RCOE notificard a los padres por
lo menos dos veces al afo.

Ropa de proteccién solar/uso de protector solar

El personal de la escuela permite el uso al aire libre por
parte de los estudiantes de ropa para proteccién solar y el
uso de protector solar durante el dia escolar.

Requisitos de asistencia de los estudiantes
La asistencia estudiantil y el rendimiento en la escuela se
relacionan directamente. Por lo tanto, a los estudiantes

se les exige asistir a diario y durante todo el dia de clases.
Los padres o tutores del estudiante deberan informar

de faltas programadas por adelantado al personal de
asistencia de la escuela y al maestro. Se podra determinar
el trabajo extraordinario del estudiante cuando se haga la
notificaciéon. Todas las faltas se justificaran por medio de la
oficina de asistencia o con el maestro del estudiante.

Entre las faltas justificadas se incluyen las siguientes:

No obstante la seccién 48200, se justificara la ausencia del
alumno a la escuela cuando la ausencia sea:

1. Debido a una enfermedad del alumno.

2. Cuarentena médica (aislamiento) bajo la direccion de
un funcionario de salud del condado o la ciudad.

3. Citas médicas, dentales, optométricas o quiropracticas.

4. Servicios funebres para un miembro inmediato de la
familia del alumno, siempre y cuando la ausencia no
sea por mas de un dia si el servicio se lleva a cabo en

California y no mas de tres dias si el servicio es fuera de

California.
5. Serviren un jurado en la capacidad definida por ley.

6. Debido ala enfermedad o cita médica durante las
horas escolares de un niflo del cual el alumno es el
padre de custodia, incluyendo ausencias para cuidar a

un nino enfermo para las cuales la escuela no requerira

una nota de un médico.

7. Motivos personales justificables, en los cuales se
incluye de manera enunciativa mas no limitativa la
comparecencia ante un tribunal, asistencia a servicios
funebres, observacion de un dia festivo ceremonia de
su religién, asistencia a retiros religiosos, asistencia
a una conferencia de empleo o asistencia a una

10.

11.

conferencia educativa sobre el proceso legislativo o
juridico ofrecido por una organizacién no lucrativa
cuando la falta del alumno se solicite por escrito por el
padre o tutor y cuente con la aprobacién del director
o delegado en conformidad con los estandares
uniformes establecidos por la mesa educativa.

Servir como miembro de una junta del distrito
electoral para elecciones en conformidad con el
estatuto 12302 del Cédigo Electoral.

Para pasar tiempo con un miembro de la familia
inmediata del alumno, que es un miembro activo
militar, tal como es definido en la seccién 49701y

ha sido convocado, esta en licencia, o ha regresado
inmediatamente de despliegue militar a una zona de
combate o puesto de apoyo de combate. Las ausencias
otorgadas de acuerdo a este parrafo deberdn ser
otorgadas por un periodo de tiempo determinado a
discrecion del superintendente del distrito escolar.

Con el proposito de asistir a la ceremonia de
naturalizacidn del alumno para convertirse en
ciudadano de los Estados Unidos.

Autorizado a discreciéon de un administrador escolar,
como se describe en la subdivisién (c) de la Seccién
48260.

(b) Sele deberd permitir al alumno ausente de la
escuela bajo esta seccion completar todas las
tareas y pruebas que no completé durante
su ausencia que pueda ser razonablemente
proporcionada y por tal motivo se le debera dar
crédito completo tras haberlas terminado. El
maestro de la clase de la cual un alumno esta
ausente deberd determinar qué pruebas y tareas
son razonablemente equivalentes, aunque no
idénticas a las pruebas y tareas que el alumno no
termind durante la ausencia.

(c) Paralos propdsitos de esta seccion, la asistencia
a retiros religiosos no excedera de cuatro horas
por semestre.

(d) Las ausencias de conformidad con esta seccién
se consideran ausencias en el calculo de la
asistencia diaria promedio y no generardn pagos
de distribucion estatal.

(e) “Familiainmediata,’ conforme a esta seccion,
significa padres o tutores, hermano o hermana,
abuelos, o cualquier otro familiar viviendo en el
hogar del alumno.
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A los padres y tutores y a los estudiantes se les insiste con
firmeza no hacer citas durante el horario de clases.

Se exigird comprobante médico de cualquier falta de tres
0 mas dias seguidos. Las faltas no justificadas por el padre

o tutor con un motivo valido se consideraran injustificadas.

Para justificar una falta, los padres o tutores tendran que
enviar un comprobante o llamar a la oficina de asistencia
de la escuela. Los comprobantes deberan indicar la fecha
de la falta, el motivo de la falta y la firma del padre o tutor.
Los estudiantes no podran justificar sus propias faltas.

Ausencia a causa de servicios médicos confidenciales
La ley permite a las escuelas justificar las ausencias de
los alumnos con el fin de obtener servicios médicos
confidenciales sin el consentimiento de los padres o
tutores.

Ausencia por instruccién religiosa

RCOE permite que los alumnos con el consentimiento
de los padres puedan faltar para participar en ejercicios
religiosos o instruccion religiosa.

Alumnas embarazadas y alumnos padres de familia

Se permite un permiso parental durante ocho semanas
para la preparacion del nacimiento del bebé, post-parto
para las necesidades de salud mental y fisica de los padres
adolescentes y para establecer un vinculo con el bebé, o
cualquier tiempo adicional aprobado médicamente para
proteger al bebé o a los padres. No se requiere una nota
del médico para los adolescentes que tienen la custodia
de un nifo que esté enfermo; El supervisor de asistencia
justificara la ausencia del padre o la madre.

Ausentismo y ausentismo crénico

Se considera ausentismo cuando un alumno tiene mas

de tres ausencias o tres casos de retraso de mas de 30
minutos cada vez o cualquier combinacion de ellas y las
ausencias o retraso y no son justificadas. Después de que
se haya determinado que el estudiante estuvo ausente

sin justificacion tres o mas veces en un afo escolar y el
distrito ha hecho un esfuerzo concienzudo para reunirse
con la familia, el estudiante es considerado habitualmente
ausente. Un estudiante que estd ausente de la escuela sin
una excusa valida por 10% o mas de los dias escolares en
un ano escolar, desde la fecha de inscripcion hasta la fecha
actual, se considera un alumno con ausentismo crénico.
Se considera que un estudiante tiene ausentismo crénico
cuando ha faltado mas de 10% de los dias escolares en

un ciclo escolar, desde la fecha de inscripcién a la fecha

actual. El ausentismo crénico incluye todas las faltas —
justificadas y no justificadas - y es una medida importante
ya que las faltas excesivas impactan de manera negativa el
rendimiento académico y la participacion estudiantil.

Cartas de asistencia y proceso SARB

A las faltas o retrasos injustificados les seguira una
conferencia de los padres con el maestro, una conferencia
con el equipo SART (Student Attendance and Review
Team) o con la Mesa SARB (Student Attendance and
Review Board). A los padres se les notificara por escrito de
las faltas o retrasos de 30 minutos o mas sin justificacion
vélida. La combinacién de faltas y retrasos injustificados
también generardn una notificacién escrita de las faltas.
La primera notificacién se generara después de tres faltas
o retrasos injustificados. Una segunda notificacién se
generara después de seis faltas o retrasos injustificados.
Se programarda una conferencia SART después de que

se genere la segunda carta. Una tercera notificaciéon se
generard después de nueve faltas o retrasos injustificados.
Después de nueve o mas faltas injustificadas, las faltas se
consideraran habituales e iniciara el proceso del SARB. Se
haran llamadas automatizadas para informar de las faltas.
Si su estudiante no falté como lo informe el mensaje, pida
al maestro que entregue en la oficina un aviso para corregir
la asistencia.

Planteles con acceso restringido

La Escuela Comunitaria y Escuela de la Corte son planteles
con ingreso limitado. Los estudiantes no pueden salir del
plantel sin que un padre o tutor o contacto de emergencia
se presente en la escuela y firme por la salida debido

a un motivo aprobado (ej., enfermedad, lesion, cita
médica, enfermedad seria de un miembro de la familia,
fallecimiento de un miembro inmediato de la familia,
comparecencia ante un tribunal, observacién de un dia
festivo o ceremonia religiosa, etc.). Si el padre o tutor no
puede pasar a recoger a su estudiante, el estudiante tendra
que presentar un comprobante del padre o tutor para

salir del plantel durante el dia de clases. El comprobante
se verificara con el padre o tutor, de manera que debe
incluirse un nimero de teléfono donde se pueda localizar
al padre o tutor.

Procedimiento de salida temprana del
plantel/recoger a los estudiantes

Cuando sea necesario recoger a un estudiante durante el
horario de clases, el padre o tutor tendra que dirigirse a la

—
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oficina y presentar una identificacién con foto para firmar
por la salida del estudiante. Sélo las personas cuyo nombre
aparece en la tarjeta de emergencia del estudiante podran
firmar por la salida del estudiante del plantel.

Expectativas académicas

Los estudiantes deben demostrar progreso académico al
aumentar sus calificaciones en pruebas del distrito y del
estado y en su progreso hacia la graduacion. Se espera
que el estudiante obtenga un minimo de 30 créditos por
semestre.

Clasificacion de arno escolar por créditos
Todos los alumnos de 12.2 aflo que sean remitidos a la
Escuela de la Comunidad o colocados en Escuela de la
Corte seran colocados en 11.°0 12.° afio basado en la
cantidad de créditos adquiridos para proporcionarles una
oportunidad de terminar exitosamente la preparatoria.
Después de llevar a cabo una evaluacion de registros
estudiantiles oficiales, se aplicaran los Requisitos Minimos
de Graduacién del Estado de California para jévenes

de crianza, jovenes sin hogar, alumnos de la Escuela de
Corte, nifos de familias militares, o a alumnos migrantes
e inmigrantes recién llegados durante el 3.°y 4.°aflo de la
preparatoria.

Requisitos de graduacion de preparatoria

La Escuela Comunitaria y Escuela de la Corte son
preparatorias acreditadas por WASCy las materias se
ajustan a los estandares basicos comunes (CCSS). Todas
las materias tienen como base a los estandares basicos
comunes del estado (Common Core State Standards). Se
exigen 200 créditos para graduarse. La siguiente tabla lista
los créditos requeridos en cada materia.

Créditos
obligatorios

Materias obligatorias

Inglés y Artes del Lenguaje (ELA) 30
B Desarrollo de la Lengua Inglesa
en el 9.2 grado aporta créditos
para ELA enel 9.0

B ELAenel9°,100°y 110

Matematicas 20
(Incluye el requisito de Algebra 1
hasta Matematicas Integradas)

Historia y ciencias sociales
B Historia mundial (10 créditos) 30

B Historia de los Estados Unidos
(10 créditos)

B Gobierno americano (5 créditos)

B Economia (5 créditos)

Ciencias naturales 20
B Ciencias bioldgicas (10 créditos)

m Ciencias fisicas (10 créditos)

Educacion fisica 20
Bellas artes/Idiomas/CTE 10
Salud 5
Estudios Etnicos 5
Optativas 60
Total 200

La RCOE lleva a cabo sus ceremonias de graduacién al
final del 12.2 grado para los estudiantes que satisfacen los
requisitos de graduacién.

Requisitos minimos de graduacion del
estado de California

Jovenes en hogares adoptivos temporales, jovenes sin
hogar, estudiantes de escuelas de tribunales juveniles

o antiguos alumnos de escuelas de tribunales, hijos de
familias militares y los estudiantes inmigrantes y recién
llegados durante el tercer y cuarto afo de preparatoria (y
las opciones con respecto a un quinto afo de la escuela
secundaria que seran proporcionadas por las escuelas)
son elegibles para los requisitos minimos de graduacién

%
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del estado de California. Comuniquese con el director o
consejero de su plantel para obtener informacion sobre los
requisitos individuales y minimos de graduacién del estado
de California.

Ensenanza en el salon de clases

La ensefanza diaria en el salon de clases para estudiantes
en los grados 7.2 a 12.° es por un minimo de 360 minutos
diarios (lunes, martes, jueves y viernes) y 240 minutos los
miércoles durante el afio escolar. La sesion de verano consta
de 360 minutos por dia por seis semanas.

Estudio independiente

Los programas con contratos de estudio, conocidos

como Independent Study (IS), estan disponibles para los
estudiantes en todos los grados cuya necesidad pueda
satisfacerse por medio de esta modalidad de ensefanza.
Los estudiantes deben presentar un minimo de 20 horas de
producto educativo por semana.

Cursos en linea
La instruccién en linea es una opcién basada en las
necesidades del estudiante y la disponibilidad del curso.

Regularizacion de créditos

Por lo general, los estudiantes adquieren cinco créditos
por materia concluida en un semestre que consta de 18
semanas. Los estudiantes que no terminan las tareas de la
materia o que con frecuencia faltan, podrian lograr menos
de cinco créditos (créditos variables). Las tareas terminadas
de la materia y las evaluaciones, proyectos del estudiante
y trabajos de redaccion determinaran las calificaciones y
los créditos. Los estudiantes con deficiencia de créditos

de acuerdo con el afo escolar que cursan tendran la
oportunidad de recuperar créditos en clases dadas en linea
o después de clases.

Horas de servicio comunitario hacia la
graduacion de la preparatoria

El departamento de Educacion Alternativa de la RCOE
podria proporcionar a un alumno crédito por horas de
servicio comunitario equivalente las horas requeridas
para completar un curso de capacitacién comunitaria

de respuesta a emergencias. Relnase con el director o
consejero de su sitio para solicitar esto como una opcién.
Intervencién y doblar materias

Los estudiantes que queden en un nivel inferior en

los exdamenes de entrada y colocacion en lecturay
matematicas serdn programados para participar en
materias de intervencion de crédito en artes del lenguaje o
matematicas.

Programa para estudiantes aprendiendo
inglés

Los maestros de la Escuela Comunitaria y Escuela de la
Corte son maestros titulados que ofrecen ensefianza
especializada a estudiantes aprendiendo inglés
denominados EL (English Learners). Los estudiantes EL
participaran en materias basicas con modificacion de
ensefanza de acuerdo con su conocimiento de la lengua
inglesa. Los estudiantes EL podran ser colocados en clases
de intervencion derivada de la investigacion y disefiada
para acelerar el conocimiento de la lengua inglesa de

los estudiantes. El dominio de la lengua inglesa de los
estudiantes se evaluara anualmente con el examen

de dominio de ELPAC (English Language Proficiency
Assessments for California). Entre los servicios de

apoyo para estudiantes EL se pueden incluir de manera
enunciativa mas no limitativa lecciones y examenes
modificados, ensefianza individualizada o tutoria y apoyé
en su lengua materna.

Los estudiantes EL con un Plan Educativo Individualizado
(IEP) no tendran un requisito alterno. Cada estudiante EL
con un IEP sera tratado de forma individual y el equipo
del IEP tendrd que decidir si se le reclasificard, o no de
acuerdo con su andlisis de las discapacidades, desempeiio
y evaluaciones del estudiante. Una vez que el equipo del
IEP dialogue, se toman notas y minutas que pasaran a ser
parte de los formularios del IEP.

El proceso de reclasificacion de estudiantes del inglés
consta de los siguientes componentes:

1. Evaluacion del dominio del idioma usando un
instrumento objetivo de evaluacién en lo cual se
incluya el examen de desarrollo de la lengua inglesa.

2. Evaluacion del maestro en la cual se incluye mas no se
limita a un repaso del dominio del curriculo del pupilo.

3. Opiniony consulta con los padres.
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4. Comparaciéon del desempeno del pupilo con el nivel
empirico establecido para el desempefio en destrezas
basicas, que tiene como base el desempefio de
estudiantes de la misma edad con dominio del inglés,
que muestra si el pupilo tiene, o no suficiente dominio
del inglés para participar en forma efectiva en el
curriculo disefiado para pupilos de la misma edad cuya
lengua materna es el inglés.

Los resultados de Educacion Alternativa de la RCOE para
estudiantes aprendices del inglés incluyen lo siguiente:

1. Garantizar que los estudiantes aprendices del inglés
adquieran dominio completo en inglés lo mas rapida
y eficazmente posible y obtengan equidad con
hablantes nativos de inglés.

2. Garantizar que los estudiantes aprendices del inglés,
dentro de un periodo razonable, logren las mismas
normas académicas rigurosas del nivel de grado que
se esperan de todos los alumnos.

Para llegar a los resultados previamente mencionados,
se les proporciona a todos los estudiantes aprendices del
inglés instruccion de desarrollo del idioma inglés (ELD)
dirigido a su nivel de dominio, asi como programas de
adquisicion linguistica.

El ELD designado se implementa durante el curso usando
las normas del ELD como enfoque de instruccion. El ELD
integrado se implementa para estudiantes del inglés en
todas sus clases.

La Inmersién Estructurada de Inglés (SEl) es un entorno

de salén donde los estudiantes aprendices del inglés que
todavia no han adquirido fluidez razonable en inglés,

tal como lo define el distrito escolar, reciben instruccion
mediante un proceso de adquisicién del idioma, en el que
casi toda la instruccion del salon es en inglés, pero con un
curriculo y presentacién disefado para los estudiantes que
aun estén aprendiendo el idioma.

Educacion especial

Los estudiantes con discapacidades reciben los servicios
identificados en su IEP. Los servicios son proporcionados
por maestros con titulacidon en enseflanza académica
especializada quienes son responsables de implementar
las metas y objetivos identificados en el IEP. El equipo
del IEP da repaso a los planes como minimo cada afo.

El equipo consiste de maestros, administradores, el
estudiante y los padres o tutores y se pudieran incorporar
a personas que dan otro tipo de apoyo. El equipo consiste
de maestros, administradores, el estudiante y los padres o
tutores y se pudieran incorporar a personas que dan otro
tipo de apoyo. Los servicios de apoyo para estudiantes

de educacién especial incluyen ajustes en las lecciones y
examenes, ensefianza individualizada, fonologia y servicios
de transicion a la carrera. A los padres de los estudiantes
se les anima a dar repaso a las Guarantias y Pautas del
proceso (Procedural Safeguards and Guidelines) para
informacion adicional relacionada con los servicios de
educacién especial.

Evaluaciones y exdamenes

A los estudiantes se les exige participar multiples veces
durante el ano en exdmenes estandarizados. Es imperativo
que los estudiantes se preparen para estos exdmenes

y den lo mejor de si. Los datos de estos exdmenes son
importantes en la colocacion de los estudiantes en clases y
en intervenciones académicas.

La RCOE notificara a los padres y tutores de la participacion
de su estudiante en el sistema de evaluacion de California,
CAASPP/CAA, en conformidad con la seccién 60604 del EC.
La notificacion a padres y tutores incluird la notificacion

de lo delineado en las secciones 60615y 6162.51 del EC.

A los padres o tutores que soliciten la exencién de su nifo
de todo o parte de las evaluaciones administradas a los
directivos de la escuela les serd otorgada.

El padre o tutor puede anualmente enviar a la escuela

una peticion por escrito para solicitar que su niflo quede
exento de todas o partes de las evaluaciones dadas en
conformidad con la seccién 60640 durante el afo escolar.
Si el padre o tutor entrega la solicitud de exencién
después del comienzo de los exdmenes, cualquier examen
terminado antes de presentarse la solicitud sera calificado
y los resultados les serdn dados a los padres o tutores

e incluidos en los expedientes del pupilo. La agencia
educativa local (LEA) y sus empleados pueden hablar del
sistema de evaluacién CAASPP con los padres y pueden
informar a los padres de la disponibilidad de exenciones
en conformidad con las secciones 60615y 6162.51 del EC.
Ni la LEA ni sus empleados podran solicitar o promover las
solicitudes de exencidn escritas que se presenten de parte
de cualquier nifio o grupo de nifios.
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Informes de progreso y boletas de
calificaciones

Los informes de progreso se entregan cada trimestre. Las
boletas de calificaciones se entregan cada semestre. Los
semestres constan de 18 semanas de calificaciones. El
crédito por la clase se da en grupos de cinco a menos que
el estudiante deje la clase o no termine los cinco créditos.
En este caso, puede otorgarse crédito parcial.

Cuotas de examen de nivel avanzado (AP) y
Bachillerato Internacional (IB)

El departamento de Educacion Alternativa pagara los
honorarios de los exdmenes AP e IB para los estudiantes
que estén matriculados en las clases AP/IB.

Educacion Técnica Profesional

(CTE en inglés)

El departamento de Educaciéon Alternativa de la RCOE
ofrece las siguientes vias de CTE: Servicio de Alimentos/
hospitalidad en DFKRLC y Palm Springs, Construccién
Comercial Residencial/Tecnologia de Construcciéon en
BGGRLC, soldadura en MRLC, redes en ARLC, y produccién
Multimedia en VVRLC.

Programas cocurriculares

Los estudiantes que gozan de buen desempefio
académico, comportamiento y asistencia tienen la
oportunidad de participar en deportes intramuros y en
otros clubes y clases ofrecidas en el plantel regional.

Consejeria de preparacion universitaria y
carreras profesionales:

Los servicios de consejeria de la preparatoria ayudan a
establecer caminos para que obtengan su diploma de
preparatoria o certificado de terminacién o para que
tomen el examen de equivalencia de preparatoria. El
consejero ofrece a los estudiantes un plan de transicién
postsecundario que incluye recursos académicos, enlaces
a institutos postsecundarios y universidades, guia de
progreso de carreras profesionales y capacitacion técnica,
colocacién de empleo y ayuda con la solicitud de asistencia
financiera. El consejero da seguimiento con el estudiante
para revisar constancias de estudio y repasar las metas
educativas y postsecundarias.

Ayuda Federal para estudiantes

El departamento de Educacion Alternativa de la RCOE se
asegura que los estudiantes antes de entrar al 12.° grado
tengan acceso a informacién sobre cdmo completar y
presentar correctamente la solicitud gratuita de Ayuda
Federal Para Estudiantes (FAFSA) o la solicitud de la

Ley Dream de California por lo menos una vez. Esta
informacion se presenta con tiempo, ya que la ayuda
financiera se concede de acuerdo con las fechas limites,
por orden recibido. Toda la informacién personal de la
familia y del estudiante esta protegida de acuerdo con las
leyes y regulaciones estatales y federales de privacidad.
Las escuelas de la RCOE proporcionan informacion a las
familias a través de reuniones en los sitios escolares.

Programa Cal Grant

Una beca Cal Grant es dinero para la universidad que no
tiene que ser pagado. El estudiante debe cumplir con los
requisitos de elegibilidad y financieros, asi como cualquier
requisito de promedio de calificaciones minimo (GPA) para
participar.

Cada estudiante del 12.° grado se considera
automaticamente un solicitante de Cal Grant a menos que
el alumno opte no participar. Hasta que un alumno cumpla
los 18 anos de edad, solo un padre/tutor puede decidir por
parte del alumno. Una vez que el alumno cumpla los 18
anos de edad, solo el alumno puede optar por si mismo

y, si esto se decide antes de la conclusién del periodo de
aviso, el alumno puede seguir con la decision previa de

un padre o tutor de no participar. Educacién Alternativa
envia los promedios de calificaciones de los estudiantes

a la Comision de Ayuda Estudiantil cada afio en octubre 'y
febrero.

Las subvenciones Cal Grant pueden usarse en cualquier
Universidad de California, Universidad Estatal de California
o Instituto técnico (Community College) de California.
Algunas universidades independientes y de carrera o
escuelas técnicas en California también aceptan Cal Grants.

Con el fin de ayudar a los estudiantes a solicitar ayuda
econoémica, todos los estudiantes en el grado 12 son
automaticamente considerados como solicitantes de
la subvencion Cal Grant y el GPA de cada estudiante
del grado 12 sera sometido a la Comisién de Ayuda
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Estudiantil de California (CASC) electrénicamente por

un administrador de la escuela o del distrito escolar. El
estudiante, o el padre o tutor del estudiante menor de 18
anos de edad, puede completar un formulario para indicar
que no desea que la escuela envie electrénicamente a
CASC el GPA del estudiante. Hasta que el alumno cumpla
los 18 anos de edad, solo el padre o tutor puede decidir
por parte del alumno. Una vez que el estudiante cumpla
18 afos de edad, solo el estudiante puede decidir por si
mismo, y puede decidir continuar si el padre o tutor habia
decidido anteriormente permitir continuar por parte el
estudiante.

Educacion universitaria y técnica
profesional

El consejero de Educacion Alternativa de la RCOE hace
disponible una pagina web para padres y tutores

y estudiantes en los grados 9-12 con la siguiente
informacion sobre educacion técnica universitaria y
profesional:

1. Una breve explicacién de los requisitos de admision a
la universidad.

2. Unal lista de los sitios web actuales de UCy CSU que
ayudan a los estudiantes y sus familias a aprender
sobre los requisitos de admisién a la universidad y que
enumeran los cursos de preparatoria que han sido
certificados por UC como que satisfacen los requisitos
de admisiéon a UCy CSU.

3. Una breve descripcién de lo que es la educacién
técnica profesional, segun lo definido por el CDE.

4. Ladireccién de Internet de la parte del sitio web del
CDE donde los estudiantes pueden aprender mas
sobre la educacién técnica profesional.

5. Informacion sobre cémo los estudiantes pueden
reunirse con los consejeros escolares para ayudarles
a elegir cursos que cumplan con los requisitos de
admisioén a la universidad o inscribirse en cursos de
educacién técnica profesional.

Servicios de salud mental/conductal
Contratos de Educacion Alternativa para servicios de
salud conductual para estudiantes. El consultor de
salud conductual proporciona servicios en la escuela de
prevencidn e intervencién que incluyen consejeria para
individuos y grupos de estudiantes.

Servicios de mentoria/intervencion

Los servicios de mentoria e intervencién proporcionan
a los jévenes apoyo adicional para mejorar la asistencia
de los estudiantes, el rendimiento académico y el
comportamiento en la escuela.

Participacion de padres

Voluntarios: En En la Escuela Comunitaria y Escuela de la
Corte, los voluntarios son bien recibidos. Toda cantidad

de apoyo voluntario favorece a nuestros estudiantes y al
programa escolar. Informe al administrador o secretaria de
la escuela o a los maestros del tiempo que usted dispone
para servir de voluntario. Tiene que presentar la prueba
de tuberculosis y huellas dactilares para trabajar con los
estudiantes.

Comité Asesor de Padres/Consejo escolar

A los padres y tutores se les anima a participar en el Comité
Asesor de Padres (PAC) y también en el Consejo Escolar
(SSC). Comuniquese con el director o secretaria de la
escuela si le interesa participar.

Comité Asesor de Aprendices del Inglés (ELAC) y el Comité
Asesor Distrital de Aprendices del Inglés (DELAC)

A los padres y tutores de aprendices del inglés se les anima
a participar en el Comité Asesor de Aprendices del Inglés

0 ELAC. El propésito del ELAC es el de asesorar al director y
al personal de la escuela en los programas y servicios para
aprendices del inglés y al Consejo escolar en el desarrollo
del Plan Escolar Unico para el Rendimiento Estudiantil.
Comuniquese con el director o secretaria de la escuela si le
interesa participar en el ELAC.

Politica de participacion de padres
En las prioridades de Educacién Alternativa en cuanto a la
participacion de padres se incluye lo siguiente:

o Integra alos padres en el desarrollo conjunto del LCAP,
Plan de la LEA y en el SPSA como parte del proceso de
revision y mejoras de la escuela.

o Ofrece coordinacion, asistencia técnica y otro apoyo
para ayudar a las escuelas en el planeamiento
e implementacion de actividades efectivas de
participacion de padres para mejorar el rendimiento
académico de los estudiantes y su desempefio escolar.

o Edifica la capacidad de las escuelas y de los padres
para una fuerte participacion de los padres.
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e Realiza, con la participacion de los padres, una
evaluacion anual del contenido y efectividad de
la participacion de padres para mejorar la calidad
académica de las escuelas que sirve.

La participacion de padres para todos los estudiantes de
Educacion Alternativa consta de las siguientes metas:

(@) Ayudar a los padres a desarrollar destrezas en el hogar
que apoyen los esfuerzos académicos y desarrollo
social de sus nifos.

(@) Ofrecer técnicas a los padres y estrategias que pueden
usar para mejorar el éxito académico de sus nifos.

(c) Establecer comunicacién constante y efectiva entre el
hogary la escuela para que los padres puedan saber
cémo ayudar a sus nifios en el aprendizaje en el hogar.

(d) Capacitar a maestros y administradores para que se
comuniquen efectivamente con los padres.

Libros de texto (instrumentos de tecnologia)
y material de ensenanza

Los libros de texto y las tabletas se entregan sin costo
alguno a los estudiantes. Los libros de texto se devuelven

al final del afo o cuando el estudiante egresa de la escuela.

La responsabilidad de los libros de texto yace Unicamente
con el estudiante. El estudiante tendrad que reembolsar a
la escuela por textos extraviados, robados o dafiados mas
de lo que se considere uso razonable. El estudiante puede
tomar prestadas las tabletas para usarlas durante el dia de
clases. El estudiante es responsable del uso apropiado de
tabletas y computadoras como se indica en la Politica de
uso aceptable de tecnologia.

Acceso a lared, sitios web y politica de uso
aceptable

Una de las metas de la RCOE es ayudar a avanzar el

uso de la tecnologia para enriquecer el aprendizaje del
estudiante. El acceso a la tecnologia de la RCOE es un
privilegio, no un derecho, y los estudiantes inscritos en
programas o actividades del distrito deben sequir los
lineamentos y procedimientos que rigen el uso aceptable
de la tecnologia. Todos los estudiantes de la RCOE y sus
padres o tutores deben firmar el Acuerdo de uso aceptable
de tecnologia antes de usar los recursos tecnoldgicos del
distrito. La RCOE hara todo esfuerzo por filtrar contenidos
inapropiados o dafinos en la red, y los estudiantes
deberan ser responsables de no iniciar acceso a contenido

inapropiado o dafino mientras usen la tecnologia. La el
incumplimiento de esta norma podria resultar en accion
disciplinaria y la pérdida del privilegio de usar la tecnologia
y hasta sanciones civiles o criminales.

Acceso continuo a dispositivos de tecnologia de asistencia
El departamento de Educacién Alternativa de la RCOE
pone a disposicion dispositivos comprados por la escuela
para mantener el acceso continuo en la escuela y fuera de
la escuela para continuar la educacion publica apropiada

y gratuita. Si un estudiante se muda de la escuela de
distribucion, el estudiante puede continuar usando el
dispositivo, o un dispositivo similar, durante un maximo de
dos meses o hasta que el dispositivo sea reemplazado en el
nuevo plantel, lo que ocurra primero.

Uso de la Inteligencia Artificial (1A)

La Inteligencia Artificial (IA) se esta convirtiendo en

una parte importante de la escuela, el trabajo y la vida
cotidiana. En los programas de Educacion Alternativa de
la Oficina de Educacion del Condado de Riverside, los
estudiantes tienen la oportunidad de aprender a utilizar
la IA de manera responsable como una herramienta que
apoya el aprendizaje, la creatividad, la resolucién de
problemas y la preparacion para futuras oportunidades
académicas y profesionales.

La IA puede ayudar a los estudiantes a generar ideas,
mejorar su escritura, estudiar conceptos, practicar
habilidades y explorar nuevas formas de aprender. Sin
embargo, la IA esta disefiada para apoyar el aprendizaje, no
para reemplazar el pensamiento, el esfuerzo ni el trabajo
original del estudiante. Se espera que los estudiantes
utilicen la IA de manera honesta, ética y de acuerdo con

las instrucciones de sus maestros y las expectativas de la
escuela.

Debido a que muchos estudiantes asisten a los programas
de Educacién Alternativa por un periodo limitado antes

de regresar a su distrito escolar de residencia, nuestro
objetivo es ayudarles a desarrollar habilidades practicas
para el uso de la IA que puedan aplicar en futuros entornos
educativos, en sus carreras y en la vida diaria. Aprender

a utilizar la IA de manera responsable prepara a los
estudiantes para ser ciudadanos digitales informados

y aprendices permanentes en un mundo cada vez mas
impulsado por la tecnologia.
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Estudiantes: Uso permitido

Generacién de ideas y lluvia de ideas: Se permite utilizar
la A para obtener diversas perspectivas o posibles
soluciones.

Apoyo de revision: Se permite utilizar herramientas de
IA para corregir textos, revisar la gramética y reformular
el contenido. Siempre revise las sugerencias antes de
utilizarlas.

Investigacién guiada: Se permite utilizar la IA para obtener
resumenes de textos, verificando la informacién y citando
siempre las fuentes primarias.

Practica personalizada: Se permite utilizar herramientas
de IA para practicar habilidades alineadas con las metas
del Programa Educativo Individualizado (IEP) o de los
estudiantes aprendiento inglés; dar seguimiento a su
progreso y reflexionar sobre su aprendizaje

Preguntas de reflexion: Se permite utilizar la A para
generar preguntas de autoevaluacion y analizarlas con el
maestro.

Estudiantes: Uso prohibido

Entrega de trabajos no autorizados: No se permite
presentar como propio un trabajo generado por |A. Todo
contenido creado con ayuda de IA debe identificarse y
citarse adecuadamente.

Conducta académica indebida: No se permite utilizar la
IA para obtener respuestas de cuestionarios, examenes o
evaluaciones.

Violaciones de la privacidad de los datos: Se pide
nunca ingresar en herramientas de IA informacién de
identificacion personal (PIl, por sus siglas en inglés).

Contenido perjudicial: No se permite utilizar la IA para
generar contenido discriminatorio, sesgado o violento.

Ley de Jovenes Saludables de California -
EC, seccion 51930-51939

La ley de Jovenes Saludables de California requiere que
los distritos escolares proporcionen a los alumnos una
educacién completa, integral, precisa e imparcial sobre
la salud sexual y la prevencién del VIH al menos una vez
en la secundaria y una vez en la preparatoria. Es para

garantizar que los alumnos de los grados 7-12 tengan

los conocimientos y las habilidades necesarias para: 1)
proteger su salud sexual y reproductiva contra el VIH,

otras infecciones de transmision sexual y el embarazo

no deseado; 2) desarrollar actitudes saludables con
respecto al crecimiento y desarrollo de los adolescentes,

la imagen corporal, el género, la orientacion sexual, las
relaciones, el matrimonio y la familia; y 3) tener relaciones y
comportamientos saludables, positivos y seguros. También
promueve la comprensién de la sexualidad como parte
normal del desarrollo humano.

Los padres o tutores legales tienen derecho a:

B Inspeccionar los materiales educativos escritos y
audiovisuales utilizados en la educacién integral
sobre salud sexual y prevencion del VIH.

B Solicitar por escrito que su hijo no reciba educacion
integral sobre salud sexual o prevencién del VIH.

B Solicitar una copia de los cdédigos de Educacién
51930a 51939, la ley de Jévenes Saludables de
California.

B Serinformado sila educacion integral sobre salud
sexual o prevencién del VIH serd impartida por
personal de distrito o consultores externos.

B Recibir aviso por correo u otro método de
notificacion comunmente usado no menos de 14
dias antes de que la instruccion sea impartida si los
arreglos para la instruccién son hechos después del
comienzo del afo escolar.

B Cuando el distrito decida utilizar consultores externos
o celebrar una asamblea con oradores invitados
para ensefar educacién integral sobre salud sexual
o prevencion del VIH, se le informard de la fecha
de la instruccién y el nombre de la organizacién o
afiliaciéon de cada orador invitado.

Programa Nacional de Almuerzos Escolares
(NSLP)

EI NSLP ofrece almuerzos balanceados a bajo costo o
gratuitos para estudiantes de bajos recursos. Para saber

si su hijo califica, llene la solicitud de alimentos a bajo
costo o gratuitos en la escuela. Los desayunos y almuerzos
escolares se ofrecen en todos los planteles. No se permite
el ingreso de comida del exterior ni entregas de comida al
plantel sin la autorizacion previa de la administracion.
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Cddigo de vestimenta

Educacion Alternativa implementa un cédigo de
vestimenta que anima a los estudiantes, padresy al
personal a colaborar en las normas de vestimenta en la
escuela. Cada plantel de la Escuela Comunitaria se adhiere
al cédigo de vestimenta de la Oficina de Educacion del
Condado de Riverside, que ha establecido normas para

la vestimenta y el aseo de los estudiantes. El cédigo de
vestimenta esta en vigor durante el horario escolar, asi
como durante las actividades patrocinadas por la escuela.
Los miembros del personal de las escuelas comunitarias
buscan mantener un ambiente de aprendizaje positivo
donde se establezca el respeto mutuo y altos estandares
personales.

Los alumnos que vengan a la escuela con ropa inapropiada
deberan cambiarse a un atuendo apropiado para la
escuela. Si un estudiante se niega a usar un articulo
prestado tras infringir el cédigo de vestimenta o si un
padre de familia no puede traer al estudiante un cambio
de ropa, el estudiante sera enviado al salén de castigo
(detencion) dentro del plantel por el resto del dia.

Codigo de vestimenta para la escuela:

B Toda laropay los accesorios deben ser apropiados
para la escuela.

B No se permite que la ropay los accesorios
promuevan sustancias ilegales, violencia, alcohol o
material sexualmente explicito.

B Toda ropa, bolso, mochila, cuaderno, joyeria, etc.
que muestre un simbolo de odio relacionado con el
género, raza, etnia, religion, etc. esta estrictamente
prohibido en la escuela.

B Los estudiantes deben usar camisas en todo
momento.

B Laropa deberd ser suficiente y de tamafo apropiado
para ocultar toda la ropa interior en todo momento.

B No se permite usar ropa para ocultar
deliberadamente la identidad del estudiante.

B Los estudiantes deben usar zapatos en todo
momento. El calzado debe ser apropiado para la
actividad escolar y la seguridad de la escuela.

B No se permite llevar cadenas para carteras o en la
ropa y seran confiscadas.

B Los articulos clasificados como parafernalia de
drogas no estan permitidos y no se permiten como
accesorios o ropa.

B Cualquier tatuaje relacionado con pandillas debe ser
cubierto.

B No esta permitido llevar lentes de sol en el interior
del plantel (a no ser que haya sido recetado por un
médico).

Cuando una nueva tendencia de moda se convierte

en un simbolo que puede ser peligroso, antisocial o la
disposicion de articulos de ropa especificos denota la
afiliacion a una pandilla, la administracion del sitio escolar
de la comunidad se reserva el derecho de prohibir tales
articulos y arreglos.

Los padres/tutores y los estudiantes tienen la
responsabilidad principal de asegurarse que los
estudiantes estén vestidos apropiadamente para asistir a
clases. El personal de la escuela tiene la responsabilidad
de mantener condiciones adecuadas y apropiadas para
el aprendizaje. La administracion de la escuela puede
autorizar dias de eventos de actividades especiales
donde se pueden permitir excepciones al cédigo de
vestimenta estudiantil. A los alumnos que infrinjan
cualquier parte del cédigo de vestimenta se les dara

la oportunidad de cambiarse a su propia ropa o a ropa
alternativa proporcionada por la escuela. Se pueden hacer
excepciones a las politicas mencionadas anteriormente
en base a las necesidades de los estudiantes segun lo
indicado por los padres/tutores.

Prohibicién de ropa relacionada con pandillas y grupos
gue promueven crimenes de odio

La actividad de las pandillas y los grupos que promueven
crimenes de odio/violencia no estan permitidos en el
campus. El director o la persona designada tomaran
medidas para disuadir la intimidacién de los estudiantes y
el personal por parte de las pandillas y los enfrentamientos
entre los miembros de diferentes pandillas. Se consultara

a las fuerzas del orden para que aporten su opinion sobre
esta politica. No se permite el uso de ropa que pueda
tener implicaciones de pandillas. El superintendente o la
persona que éste designada proporcionara una formacién
en servicio que ayude al personal a identificar las pandillas
y los simbolos de las pandillas, a reconocer las primeras
manifestaciones o actividades perturbadoras y a responder
adecuadamente al comportamiento pandilleril.

R



Manual para Padres y Estudiantes de la Escuela Comunitaria,

Escuela de la Corte y Escuela Charter CBK del Condado de Riverside

Con el fin de desanimar la influencia de las pandillas y los
grupos que incitan a la violencia, el personal de la escuela
tomara las siguientes medidas:

B Cualquier estudiante que muestre un
comportamiento, gestos, vestimenta o parafernalia
indicativa de afiliacion a una pandilla sera remitido al
director o a la persona designada.

O Se comunicard con el padre o tutor del estudiante
para reunirse con el personal de la escuela.

O El estudiante podria ser enviado a casa para
cambiarse de ropa, de ser necesario (cf. 5132 -
Dress and Grooming).

B Los miembros del personal recibiran los nombres de
los miembros conocidos de las pandillas.

B Los estudiantes que busquen ayuda para rechazar
la asociacion con pandillas pueden ser remitidos
a organizaciones de supresién y prevencién de
pandillas en la comunidad (cf. 1020 - Youth Services).

B Todo grafiti de pandillas en las instalaciones de la
escuela deberd ser eliminado, lavado o pintado tan
pronto como se descubra.

O Serealizaran revisiones diarias para detectar
grafiti en todo el plantel escolar.

O El grafiti se fotografiard antes de ser eliminado.
Estas fotografias se compartirdn con las
autoridades locales encargadas de hacer cumplir
la ley y se utilizaran para futuras acciones
disciplinarias o penales contra los infractores (cf.
5131.5 - Vandalism, Theft, and Graffiti).

Expectativas de conducta del estudiantado
Filosofia

Educacion Alternativa implementa un programa

que alienta a los estudiantes a ejemplificar fuertes
compromisos con la ciudadania, la responsabilidad
personal, el caracter moral y ético, el respeto mutuo y

la dignidad. Los recursos de la escuela se utilizan para
ayudar a los estudiantes a desarrollar el autocontrol y la
cooperacion voluntaria.

Los alumnos deben cumplir con las normas de la escuela,
obedecer todas las instrucciones, ser diligentes en el
estudio, ser respetuosos con los maestros/otros en la
autoridad, y abstenerse de lenguaje profano o vulgar.

La educacion alterna implementa un programa que

motiva al estudiante a ser ejemplo del compromiso con la
ciudadania y de responsabilidad personal, caracter moral y
ético, respeto mutuo y dignidad. Los recursos de la escuela
se usan para ayudar al estudiante a desarrollar control
personal y la voluntad para cooperar.

Las metas principales del plan de disciplina de la escuela
son las siguientes:

B Ayudar a los estudiantes a lograr la disciplina personal.
B Proteger el bienestar de todos los estudiantes.
B Mantener un ambiente de clases que lleve al
aprendizaje.

El comportamiento que se espera del estudiante incluye:
B Ladisciplina o control personal
B Dar cuenta de sus hechos en privado y en publico
B Laresponsabilidad personal

El respeto por los derechos y propiedad de otros

La cooperacién

La obediencia

Una actitud aceptable

Un sentido de justicia

La amabilidad y la consideracién.

Apoyo del comportamiento

El personal de Educacion Alternativa ofrece un ambiente
de apoyo en la escuela que se concentra en el aumento de
comportamientos y destrezas académicas y prosociales.
Todo el personal recibe capacitacion continua en modelos
resultado de investigaciones que ofrecen sistemas para
desarrollar la resiliencia al igual que destrezas que les
ayuden a resistir comportamientos riesgosos en un esfuerzo
por reducir las barreras que se interponen al aprendizaje.
Los modelos adoptados especificamente se enfocan en los
apoyos de comportamiento necesarios para un Sistema de
Multiples Modalidades de Apoyo (MTSS) (ver Apéndice B)
que trata las necesidades de jévenes en riesgo al igual que
el Apoyo en la Intervencién del Comportamiento Positivo
(PBIS).

El personal recibe capacitaciéon para implementar el PBIS,
lo que facilita el desarrollo de un salén autoadministrado,
seguro y de confianza y por ello mejorando la asistencia
a clases al desarrollar la motivacién y al ayudar a

los estudiantes a responsabilizarse de sus acciones

y desempefrio. El enfoque es en el carifio, respeto y

b
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aceptacioén por cada estudiante. El aprendizaje y
desempeno de los estudiantes se evalla continuamente
usando multiples medidas de éxito. En un modelo

PBIS efectivo, los comportamientos delictivos como
interrupciones escandalosas, hechos violentos, uso de
drogas y otros comportamientos riesgosos disminuyen al ir
los estudiantes practicando la empatia y un aprecio por la
diversidad.

El personal de Educacion Alternativa reconoce la
responsabilidad por cada estudiante, padre, voluntario,
docente, personal y administrador al demostrar
responsabilidad por acciones individuales y en grupo.
Educacion Alterna enriquece la calidad de las relaciones,
la calidad del aprendizaje y la calidad de la comunidad por
medio de la responsabilidad compartida.

El personal de Educacién Alternativa mantiene un
conjunto comprensivo de politicas de disciplina estudiantil
que se alinea con la politica de la Mesa Educativa del
Condado de Riverside. Estas politicas claramente describen
las expectativas sobre, entre otras cosas, asistencia, respeto
mutuo, abuso de sustancias, violencia, seguridad y habitos
de trabajo. A cada padre o tutor de estudiantes de edad

de preparatoria se le requiere anualmente verificar que
han repasado las politicas con sus estudiantes y que

ellos entienden las politicas. A cada estudiante adulto

se le requiere cada afo que verifique que ha repasado y
entendido las politicas.

El personal de Educacién Alternativa implementa un
Manual comprensivo de estudiantes y padres. Este Manual
de estudiantes y padres describe las expectativas de

la escuela en cuanto a la asistencia, el respeto mutuo,

la violencia, la seguridad y los habitos de trabajo. A los
estudiantes y a sus padres o proveedores de cuidado,

si es apropiado, se le requiere que verifique por escrito
que han repasado y entendido estas politicas antes de la
matriculacion. A los estudiantes se les puede suspender o
expulsar de la escuela de la Comunidad o Court School por
no cumplir con las politicas de acuerdo con EC §48900 et.
seq.

Reglas del plantel

B Se prohiben actividades inseguras como peleas,
novatadas, actos de iniciacién, juego rudo o luchas o
manotazos de cumpleanos.

B Se prohibe incitar a otros a la violencia o la

B Se prohiben actos de discriminacién en lo cual se
incluyen actos verbales o escritos hacia una persona
que promuevan estereotipos negativos, degraden o
abiertamente denigren a cualquier individuo.

B Se prohibe la conducta desordenada como participar
en conductas violentas, abusivas, indecentes,
profanas, obscenas, ruidosas o vulgares; alborotos
u otra conducta que tiende a causar o provocar
disturbios.

B No se permite la falta de respeto como insultar, tildar
o gesticular, o hechos contra el personal.

B No se permite la escritura con tipo de letra, sefales,
garabatos o dibujos propios de pandillas en libros,
cuadernos, mochilas o escritorios.

B No se permiten ni insultos ni profanidades.

B Se prohibe la falsificacion que es el hecho de usar
en falso y por escrito el nombre de otra persona o
falsificar horarios, fechas, calificaciones direcciones u
otros datos en los formularios de la escuela.

B Se prohibe sonar una falsa alarma de fuego.
B No se permiten las apuestas.

B Estd prohibida la posesion de pornografia, imagenes
obscenas o vulgares u otro objeto o material.

B No se permite pasear en bicicleta o patineta dentro
del plantel.

Reglas del salén
Cada maestro de clases establece reglas en su saléon

de acuerdo con las intervenciones y apoyos para el
comportamiento positivo (PBIS) y las consecuencias en el
caso de que un estudiante elija quebrantar dichas reglas.
Las reglas se establecen durante los primeros dias de clases
y se repasan con los padres o tutores durante la Noche de
Bienvenida (Noche de Regreso a Clases).

B Mostrar respeto a otros.

Ser responsable de los libros de texto y del material
requerido.

B No usar lenguaje irrespetuoso, abusivo, insultante o
profano.

B No destruir a propésito la propiedad de la escuela o
particular.

B Latrampaincluye lafalta de honradez al presentar
tareas de la escuela, plagio o falsificaciéon o alteracién
de registros.

desobediencia como incitar a otros a pelear. m
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B No usar teléfonos celulares en ningiin momento ya
sea en la clase o durante la ensefianza.

Integridad académica

La Escuela Comunitaria y Escuela de la Corte estan
comprometidas con la integridad académica. La integridad
es la esencia sobre la cual se basan todas las relaciones
humanas. La falta de integridad académica casi siempre

es el intento de un estudiante de mostrar un nivel de
conocimiento o aptitud que no posee.

Definicion de plagio o trampa:

B Un estudiante usa los conocimientos o el trabajo de
otra personay dice que es de él.

B Un estudiante copia de una hoja (acordedn o chuleta)
mientras toma un examen en la clase.

B Un estudiante entrega una tarea que otra persona
redacto.

B Un estudiante cita algo en un trabajo sin anotarlo
correctamente en el pie de pagina, o sin darle el
crédito apropiado o sin identificar a la persona que lo
redacto.

B El estudiante “A” con pleno conocimiento y voluntad
permite que el estudiante “B” use su trabajo y el
estudiante “B” lo presente como propio.

B Elestudiante usa inteligencia artificial (Al en inglés)
para crear un trabajo.

Una vez que el maestro determina que se copié o que se
hizo trampa, califica la tarea con una“F"y registra un cero
en el libro de calificaciones. Al estudiante que quebrante la
politica de integridad se le envia con el director y se toma
la accién disciplinaria apropiada.

Dispositivos electronicos para escuchar o
grabar y dispositivos electronicos de senales
El uso por cualquier persona, inclusive estudiantes, de
aparato electrénico alguno para escuchar o grabar o
dispositivo de sefal electrénica en cualquier salén sin

el previo consentimiento del maestro y del director

estd prohibido ya que interrumpe y afecta el proceso

de ensefanza y disciplina en las escuelas. Cualquier

pupilo que viole esta seccidon quedara sujeto a la accién
disciplinaria apropiada.

Sistemas electronicos de administracion de
nicotina (e-cigarettes)

La RCOE prohibe en todo momento el uso de sistemas
electrénicos de nicotina (ENDS por sus siglas en inglés)
como cigarros electronicos (e-cigarrettes), plumas de
hookah, cigarrillos y otros dispositivos de emisién de
vapores, con o sin contenido de nicotina, que asemejen el
uso de productos de tabaco, en todas las propiedades del
distrito y vehiculos del distrito.

Plantel libre de tabaco

Las escuelas de Educacion Alternativa de la RCOE prohiben
en todo momento el uso de productos de tabaco en
edificios que sean propiedad del distrito o en edificios
arrendados, en la propiedad del distrito y en vehiculos del
distrito.

Uso de teléfonos inteligentes en el plantel
escolar

El personal de Educacién Alternativa de la RCOE limita

el uso de teléfonos inteligentes en la escuela y bajo
supervision y control del personal. El director de la escuela
y el personal establecen las circunstancias del plantel en
las cuales un alumno puede usar un teléfono inteligente en
el campus.

Politica que prohibe la discriminacion, acoso
u hostigamiento, intimidacion y bullying

La RCOE cree que todo estudiante tiene derecho a un
ambiente escolar seguro y saludable. El distrito, escuelas y
la comunidad tienen la obligacién de promover el respeto,
tolerancia y aceptacion. La RCOE reconoce los efectos
perjudiciales del bullying en el ambiente de aprendizaje
de los estudiantes y en la asistencia a clases, y desea
ofrecer un ambiente seguro en la escuela que proteja a los
estudiantes de lesiones fisicas o dafio emocional.

Para los empleados de la RCOE, la seguridad del
estudiantado es de alta prioridad y no toleran el bullying
de ningun estudiante. Bullying se define en la seccion
48900(r) del Cédigo de Educacion. Ningun estudiante

o grupo de estudiantes, por medios fisicos, escritos,
verbales u otros, puede hostigar o acosar, hostigar o acosar
sexualmente, hostigar o acosar por medios cibernéticos,
amenazar, intimidar, causar lesiones fisicas o cometer

un acto de violencia de odio en contra de cualquier
estudiante o personal de la escuela. Tal comportamiento
incluye: Contacto fisico directo, como golpear o empuijar;

E ataques verbales, hacer burlas o Ilamar nombres; y
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aislamiento o manipulacién social. El acoso cibernético
(cyberbullying) incluye la transmisiéon de comunicados de
acoso u hostigamiento, amenazas directas u otro texto,
sonidos o imagenes perjudiciales en la red, medios sociales
u otras tecnologias por medio del uso de un teléfono,
computadora o aparato de comunicacién inaldmbrico. El
bullying cibernético también incluye el ingreso a la cuenta
electrénica de otra personay asumir la identidad de tal
persona con el fin de perjudicar la reputacién de dicha
persona. Solamente se les permite a los oficiales de policia
escolares (SROs) investigar asuntos relacionados con la
disciplina que incluyen evidencia en un teléfono celular o
en las redes sociales.

Prevencidn e intervencién

A la victima del bullying o que sospeche que otro
estudiante esta siendo victimizado, se le insta a notificar
al personal de la escuela. Si es seguro hacerlo, el personal
escolar testigo de un hecho de discriminacién, acoso

u hostigamiento o bullying intervendra de inmediato
para frenar el incidente cuando sea seguro hacerlo.

Cada queja de bullying se investigard oportunamente.
Esta politica aplica a estudiantes en el plantel escolar,
mientras estén viajando a la escuela o de la escuela o una
actividad relacionada con la escuela, durante el periodo
de almuerzo, en la escuela o fuera de ella y durante las
actividades relacionadas con la escuela.

Se les anima a los estudiantes a notificarle al personal

de la escuela cuando estén siendo victimas de bullying

o si sospechan que otro estudiante sea victima.
Adicionalmente, el superintendente o su delegado deberd
desarrollar maneras para que los estudiantes puedan
reportar amenazas o incidentes de manera confidencial
y anénima. El personal que haya visto bullying debera
intervenir de inmediato para frenar el incidente si es
seguro hacerlo (Cédigo de Educacién 234.1). Si es
apropiado, el superintendente o su delegado notificara a
los padres o tutores de las victimas y agresores. También
podria involucrar a consejeros escolares, consejeros de
salud mental, y elementos de la ley.

Cada escuela adopatara un Cédigo de Conducta Estudiantil
a seguir mientras los alumnos estan en las instalaciones
escolares o al ir o salir de la escuela, durante el periodo de
almuerzo, ya sea dentro o fuera del plantel.

El Cédigo de Conducta Estudiantil incluye pero no se limita
a:

B Cualquier alumno que participe en hostigamiento o
bullying puede estar sujeto a medidas disciplinarias
incluyendo expulsion.

B Se pide que los alumnos denuncien de inmediato
cualquier incidente de bullying al director o a su
delegado.

B Los alumnos pueden confiar que el personal
investigara de manera oportuna cada queja de
hostigamiento de manera profunda y confidencial.

B Sielalumno que interpone una queja o el padre del
alumno sienten que no se ha logrado la solucion
adecuada de la investigacion, el alumno o el padre
del alumno se debe comunicar con el director o la
oficina principal al 951-826-6595. El sistema escolar
prohibe represalias contra cualquier persona que
haya hecho una queja o cualquier participante en el
proceso de queja.

Los maestros dialogan esta politica con sus alumnos de
acuerdo a su edad y deberan asegurarles que no deben
aceptar cualquier forma de hostigamiento. Los alumnos
que hostigan no estan cumpliendo esta politica y estan
sujetos a medida disciplinaria la cual podria incluir la
expulsion.

El procedimiento para intervenir en conducta de
hostigamiento incluye, pero no esta limitado a lo siguiente:

B Todo el personal, alumnos, y sus padres recibiran un
resumen de esta politica prohibiendo intimidacién y
hostigamiento: al inicio del ciclo escolar, como parte
del manual de alumnos o paquete de informacion,
como parte de nueva orientacién estudiantil y como
parte de notificacion a padres del sistema escolar.

B Laescuela hara esfuerzos razonables para mantener
confidencial un informe de hostigamiento y los
resultados de la investigacion.

B El personal que presencie actos de hostigamiento
deberd tomar medidas inmediatas para intervenir
cuando sea seguro hacerlo. Las personas
presenciando o experimentando hostigamiento son
fuertemente alentadas a denunciar el incidente; tal
denuncia no se reflejara en el objetivo o testigos en
cualquier manera.

B
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Denuncias e investigacién

El estudiante puede entregar a un maestro o administrador
una queja por escrito o verbal de la conducta que
considera un hecho de bullying. Las quejas de bullying se
investigan y resuelven de acuerdo con los procedimientos
establecidos en el plantel.

Cuando se denuncia a un estudiante por participar en
hechos de bullying fuera del plantel, el director o su
delegado investigan y documentan el hecho e identifican
datos especificos o circunstancias que describen el
impacto o posible impacto en la actividad escolar,
asistencia escolar o desempeno educativo del estudiante
abordado.

Cuando las circunstancias se relacionan con hechos

de bullying cibernético, se insta a los individuos con
informacion sobre la actividad que archiven e impriman
cualquier mensaje electrénico o digital que se les haya
enviado que ellos consideran es un hecho de bullying
cibernético y que informen al maestro, al director o a otro
empleado para que el hecho pueda investigarse.

Si el estudiante usa sitios sociales en la red o servicios que
tienen condiciones de uso que prohiben subir informacién
de contenido perjudicial, el director o su delegado también
puede interponer una queja con el sitio o servicio en la red
para que se elimine tal contenido.

Disciplina

Cualquier estudiante que se involucre en un hecho

de bullying en los terrenos de la escuela o fuera del
plantel de modo que cause o que probablemente cause
disturbios sustanciales en las actividades de la escuela

o en la asistencia a la escuela, queda sujeto a procesos
disciplinarios que pueden llevar hasta a la suspensiony la
expulsién en conformidad con las politicas y regulaciones
del distrito.

Todo estudiante tiene derecho a un ambiente escolar
seguro Yy libre de discriminacién, acoso u hostigamiento y
bullying. La RCOE prohibe el bullying. Aqui se incluye, mas
no se limita a la discriminacion, acoso u hostigamiento,
intimidacién y bullying debido a caracteristicas reales o
percibidas establecidas en la seccion 422.55 del Cédigo
Penal y en la seccién 220 del ECy por discapacidad,
género, identidad de género, expresion de género,
nacionalidad, raza o etnia, religion, orientacion sexual o

asociaciéon con una persona o grupo con una o mas de
estas caracteristicas reales o percibidas.

Si es seguro hacerlo, el personal escolar testigo de actos
de discriminacidn, acoso u hostigamiento o bullying

debe intervenir de inmediato para frenar el incidente.

Los hechos de discriminacién, acoso u hostigamiento,
intimidacién o bullying deben hacerse del conocimiento
al director. El estudiante puede presentar una queja
anonima al comunicarse con el director. La RCOE iniciara la
investigacién si hay suficiente informacion para corroborar
el hecho. Las quejas de intimidacién o discriminacién

se consideraran confidenciales. Sin embargo, podria

ser necesario dar a saber cierta informacién para que la
investigacion sea eficiente. Los estudiantes que no sigan
las politicas de bullying o discriminacion pueden quedar
sujetos a procesos disciplinarios como la suspension y

la expulsién. La RCOE prohibe las represalias en contra

de individuos que presentan quejas de bullying o que
presentan informacién relacionada con tales quejas.

Recursos contra el bullying y bullying cibernético

121 Help Me: 1-855-201-2121

Stop Bullying: www.stopbullying.gov

Stop Cyberbullying: www.stopcyberbullying.org
Prevencién del acoso escolar y apoyo para estudiantes con
neurodivergencia:
https://ca-diverse-learning.org/standing-together/

Politicas y procedimientos para la
suspension y expulsion

Los procedimientos de disciplina en el salén de clases en
cada plantel escolar son responsabilidad de cada maestro.
Sin embargo, la seriedad del mal comportamiento como
pelear, desafiar abiertamente a los adultos, tener en

su poder armas o drogas ilicitas, causa la remisién del
estudiante a la oficina para una conferencia con el director
o su delegado.

Proceso legal
Todas las suspensiones son antecedidas por una reunién

informal del estudiante y administrador de la escuela. La
escuela tiene como politica comunicarse por teléfono con
los padres al proceder con la suspension, pero en todos
los casos, se envia por correo una notificacién en un plazo
de 24 horas. Usualmente, se solicita una conferencia con
los padres en cuanto sea oportuno. A los padres o tutores
se les pide responder a tales conferencias. Dependiendo
de la seriedad y circunstancias, puede procederse con
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consecuencias como la detencién en oficinas de la
administracion o en el salén de clases, suspensién o
expulsion. En todos estos casos, a los padres se les notifica
por via telefénica o por correo.

Los menores de 16 afos deben consultar con un asesor
legal antes de un interrogatorio y antes de renunciar

a sus derechos Miranda. Las leyes actuales requieren a

un elemento de policia para asesorar a los menores de

sus derechos proporcionando un aviso Miranda. Pero si

el menor o padre renuncia a esos derechos, los policias
pueden interrogar al menor. La Ley del Senado (SB) 395,
que agrega la seccién 625.6 al Cédigo de Bienestar e
Instituciones, prohibe a un elemento de policia llevar a
cabo un interrogatorio o aceptar una renuncia de derechos
Miranda por un menor de 15 aflos o menos hasta que el
menor haya tenido una oportunidad de consultar con

un asesor legal. Esta consulta debe suceder en persona,
por teléfono o por video conferencia y no se puede
renunciar. La SB 395 requiere que un tribunal considere el
impacto del incumplimiento de un elemento de policia de
proporcionar tal asesoria legal al determinar la admision
de declaraciones que el menor hizo durante o después de
un interrogatorio.

La SB 395 proporciona excepciones limitadas al requisito
de asesoria. La nueva ley no requiere que los oficiales

de libertad probatoria cumplan con estos requisitos y
también excluye preguntas relacionadas con obtener
informacion que se cree ser necesaria para proteger la vida
o propiedad de una amenaza inminente.

La SB 395 crea nuevos asuntos para la policia y otras
agencias publicas, incluyendo escuelas, cuando se esta
lidiando con menores o conducta ilegal o inadecuada.

Se recomienda que los distritos escolares que dependen
de entrevistas de alumnos hechas por los policias del
departamento de policia del distrito escolar o contratan
policias escolares (SRO) en relacién a los procedimientos
de disciplina estudiantil repasen esas practicas de acuerdo
ala nueva ley que cubre informacién sobre conducta
criminal potencial que sucede en los planteles escolares.
En particular, los distritos escolares deben repasar cémo y
cuando un elemento de policia o un SRO podria participar
en investigaciones de incumplimiento de conducta
estudiantil.

Las siguientes infracciones al reglamento causaran la
suspensidon automatica y el sequimiento de agencias de
aplicacion de la ley.

EC 48915 (a) (1)

A. Causar lesiones fisicas graves a otra persona, excepto
en defensa propia.

B. Posesion de cualquier objeto punzocortante u otro
objeto peligroso de uso no razonable del pupilo.

C. Posesidnilicita de cualquier sustancia controlada.
D. Robo o extorsion.

E. Agresion o lesion de algun empleado de la escuela.
EC 48915 (c)

1. Poseer, vender o de cualquier forma proporcionar un
arma de fuego.

2. Blandir un arma punzocortante hacia otra persona.
3. Vender ilicitamente una sustancia controlada.

4. Cometer o tratar de cometer abuso sexual o agresién
sexual.

5. Tener un explosivo en su poder.

Los estudiantes pueden ser suspendidos por las siguientes
infracciones a la seccién 48900 del EC:

Un alumno no sera suspendido de la escuela o
recomendado para la expulsidon, a menos que el
superintendente del distrito escolar o el director de la
escuela en la que el alumno esta inscrito determine que el
alumno ha cometido un acto como se define de acuerdo
con cualquiera de las subdivisiones (a) a (r), incluido:

(@) 1) Causé o traté de causar lesiones fisicas a otra
persona.

(2) Voluntariamente usé la fuerza o la violencia sobre la
persona de otro, excepto en defensa propia.

(b) Tuvo en su poder, vendié o de alguna manera
proporciond un arma de fuego, arma punzocortante,
explosivo u otro objeto peligroso, a menos que en
la posesion de algun objeto de este tipo, el pupilo
haya obtenido de un empleado escolar titulado algun
permiso escrito para tener en su poder el articulo con
el acuerdo del director o delegado del director.

(c) De formaiilicita, usé, vendio, proporcioné de alguna
manera o estuvo bajo la influencia de una sustancia
controlada nombrada en el Capitulo 2 (comenzando
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con la seccién 11053) de la Divisidon 10 del Cédigo de
Salud y Seguridad, bebida alcohdlica o embriagante
de cualquier tipo.

(d) De formaiilicita, ofrecié o concerté o negocié para
vender una sustancia controlada nombrada en el el
Capitulo 2 (comenzando con la secciéon 11053) de
la Division 10 del Cédigo de Salud y Seguridad, una
bebida alcohdlica o embriagante de cualquier tipo
para después vender, entregar o de cualquier manera
proporcionar a una persona algun liquido, sustancia o
material y representar el liquido, sustancia o material
como una sustancia controlada, bebida alcohdlica o
embriagante.

(e) Cometid o traté de cometer robo o extorsion.

(f) Causd o traté de causar danos a la propiedad escolar o
propiedad particular.

(g) Robd o traté de robar propiedad escolar o propiedad
particular.

(h) Tuvo en su poder o usé tabaco o un producto que
contiene tabaco o nicotina, que incluye de forma
enunciativa mas no limitativa cigarros, puros, cigarros
miniatura, cigarros con sabor a clavo (especia), tabaco
sin humo, inhalacién de tabaco pulverizado, tabaco
masticable y tabaco de hoja de betel. Sin embargo,
esta seccién no le prohibe al pupilo el uso o posesion
de su propio producto recetado.

(i) Cometio un acto obsceno o habitualmente usé lenguaje
profano o vulgar.

(j) En formaiilicita, tuvo en su poder, ofrecié o negocio
para vender parafernalia de drogas como lo define la
Seccién 11014.5 del Codigo de Salud y Seguridad.

(k) (1) Perturbd las actividades educativas o a sabiendas
desafio la autoridad valida de supervisores, maestros,
administradores, agentes escolares u otro personal
escolar en el desarrollo de sus deberes.

(2) Exceptuando lo estipulado en la seccién 48910, a

un pupilo matriculado en el kinder o en cualquiera de
los grados 1.° a 3.° no sera suspendido por ninguno de
los hechos enumerados en esta subdivision (1) y esos
actos no serdn motivo para que un pupilo matriculado
en el kinder o en los grados 1.2 a 12.° sea recomendado
para la expulsion.

(3) Con excepcion a lo estipulado en la secciéon 48910, y
comenzando desde el 1.° de julio de 2020, los alumnos
matriculados en el kinder o en cualquiera de los grados
1.2a 3.2 no seran suspendido por ninguno de los hechos
enumerados en esta subdivision y esta subdivision no
serd motivo para que un pupilo matriculado en el kinder
o en los grados 1.°a 12.° sea recomendado para la
expulsion.

(4) salvo lo dispuesto en la Seccion 48910, a partir del 1.°
de julio de 2020, un alumno matriculado en cualquiera
de los grados 6 a 8, no serd suspendido por ninguno de
los actos especificados en el parrafo (1). Este parrafo no
es vigente desde el 1.0 de julio de 2025.

(I) A sabiendas recibié propiedad escolar o particular robada.

(m) Tuvo en su poder una imitacion de un arma de fuego.
Una “imitacion de un arma” en esta seccion significa una
réplica de un arma que es sustancialmente similar en sus
caracteristicas fisicas a un arma existente lo cual lleve a
una persona a pensar que es un arma real.

(n) Cometié o traté de cometer abuso sexual como se define
en las Seccion 261, 266¢, 287, 289, 288a o 289 del Cédigo
Penal (PC) o cometié una agresion sexual como lo define
la Seccién 243.4 del PC.

(0) Acosd, amenazé o intimidé a algun pupilo agraviado o
testigo del demandante en un proceso disciplinario de
la escuela, con el propdsito de prevenir que el pupilo
atestiglié o tomé represalias en contra de ese pupilo por
ser testigo o ambas situaciones.

(p) De formaiilicita, ofrecid, concerté la venta, negocié o
vendio la droga recetada Soma.

(q) Particip6 o traté de participar en actividades de
iniciacién o novatada (hazing). Para propésitos de esta
subdivisidn, “novatada” significa un método de iniciacién
o preiniciacion de un pupilo en una institucién o
entidad que sea, o no reconocida oficialmente por una
institucion educativa, que probablemente cause graves
lesiones fisicas o degradacion personal o perjuicio que
resulte en el dano mental o fisico de un pupilo anterior,
actual o prospecto. Para propdsitos de esta subdivision
“novatada” no incluye actividades atléticas o eventos
aprobados por la escuela.

(r) Participd en un hecho de bullying (acoso u
hostigamiento). Para los propésitos de esta subdivision,
los siguientes términos tienen los siguientes significados:
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(1) “Bullying” significa cualquier hecho o conducta

fisica o verbal seria 0 aguda, inclusive comunicaciones

por escrito o por medio de un acto electrénico,

que incluye uno o mas hechos cometidos por un
pupilo o un grupo de pupilos segun lo definido en
las secciones, 48900.2, 48900.3 0 48900.4, dirigido a
un pupilo o grupo de pupilos que tiene o se predice

razonablemente que tiene el efecto de uno o mas de
lo siguiente:

(A) Poner a un pupilo razonable o pupilos, en
una situacion de temor de dafo personal o a la
propiedad de ese pupilo o pupilos.

(B) Causarle a un pupilo razonable la experiencia
de un efecto perjudicial substancial en su salud
fisica o mental.

(C) Causarle a un pupilo razonable la experiencia
de una interferencia substancial en su rendimiento
académico.

(D) Causarle a un pupilo razonable la experiencia
de una interferencia substancial en su capacidad
de participar o beneficiarse de servicios,
actividades o privilegios proporcionados por una
escuela.

A) “Acto electrénico” significa la creacion o
transmision originada dentro o fuera de la escuela
por medio de un dispositivo electrénico que
de forma enunciativa mas no limitativa incluye
teléfono, teléfono inaldmbrico o comunicacién
por otro dispositivo inalambrico, computadora
o localizador, de una comunicacién en la cual
se incluye mas no se limita a algunos de los
siguientes:

(i)  Un mensaje, texto, sonido, video o imagen.

(ii) Una entrada en una red social que de forma
enunciativa mas no limitativa incluye:

(I) El ingreso o la creacién de una pagina
conocida en inglés como “Burn Page”.
la "Burn page" es un sitio web creado
con proposito de tener uno o mas de los
efectos listados en el parrafo (1).

(1) La creacion de una personificaciéon de
otro pupilo real con el propésito de
ocasionar uno o mas de los efectos
listados en el parrafo (1).“Personificacion
creible” significa que a sabiendas y sin

consentimiento personifique a un pupilo
con el propdsito de acosar u hostigar al
pupilo a tal grado que otro pupilo pudiera
razonablemente creer, o razonablemente
ha creido, que el pupilo fue o es el pupilo
que fue personificado.

(1) La creacién de un perfil falso con el
propésito de causar uno o mas de los
efectos listados en el parrafo (1). “Perfil
falso” significa un perfil de un pupilo
ficticio usando las similitudes y atributos
de un pupilo real aparte del pupilo que
creo el perfil falso.

(iii) (i) un acto de intimidacién sexual cibernética.

Para propésitos de este parrafo, la
intimidacion sexual cibernética significa

la transmisién o solicitacién o incitacion
de transmisién de una fotografia u otro
tipo de grabacion visual de un alumno

a otro alumno o al personal a través de

un acto electrénico que tiene o se sabe
razonablemente que tendrd uno o mas

de los efectos descritos en los apartados
(A) a (D) del parrafo (1). Una fotografia u
otra grabacion visual, como se describe en
esta subclausula, incluird la representacion
de un desnudo, semi-desnudo, o una
fotografia sexualmente explicita u otra
grabacion visual de un menor en la que el
menor sea identificable de la fotografia,
grabacion visual u otro acto electrénico.

(1) Para propositos de esta clausula, la
"intimidacion sexual cibernética"
no incluye una representacion,
representacién o imagen que tenga un
valor literario, artistico, educativo, politico
o cientifico serio o que implique eventos
atléticos o actividades sancionadas por la
escuela.

(B) No obstando el parrafo (1) y el subparrafo
(A), un acto electronico no serd tomado como
una conducta aguda Unicamente por haber sido
transmitido por la red o que actualmente esté
publicado en la red.

(3) “Pupilo razonable” significa un pupilo que de

manera enunciativa mas no limitativa incluye
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a un pupilo con necesidades excepcionales,
que ejercite el cuidado, destrezas y juicio en su
conducta promedio de una persona de su edad
0 para una persona de su edad con necesidades
excepcionales.

Un pupilo no sera suspendido o expulsado por ninguno
de los hechos enumerados en esta seccién a menos
que el hecho se relacione con actividades escolares o
asistencia a clases que ocurra en una escuela bajo la
jurisdiccién del superintendente del distrito escolar
o director u ocurra en cualquier otro distrito escolar.
Un pupilo puede ser suspendido o expulsado por
hechos enumerados en esta seccion y relacionados
con actividades escolares y asistencia que pueda
ocurrir en cualquier momento que incluye de manera
enunciativa mas no limitativa alguno de los siguientes:

(1) Mientras esté en la escuela.
(2) Al'iry venir de la escuela.

(3) Durante el periodo de almuerzo dentro o fuera del
plantel.

(4) Durante o al ir y venir de alguna actividad
patrocinada por la escuela.

(t) Un pupilo que por ayudar o encubrir la agresiéon o
intento de agresion fisica de otra persona, como
lo define la Seccién 31 del PC, queda sujeto a la
suspensién pero no la expulsion de acuerdo con
esta seccién, excepto cuando un estudiante haya
sido juzgado por un tribunal de menores por haber
cometido, encubierto y participado en un crimen de
violencia fisica por el cual la victima sufra lesiones
fisicas graves o serias, el pupilo quedara sujeto a la
disciplina como lo define la subdivisién (a).

(u) Como se usa en esta seccion, en “propiedad escolar”
incluye de manera enunciativa mas no limitativa
archivos electrénicos y bases de datos.

(v) Para un pupilo sujeto a la disciplina en conformidad con
esta seccion, se alienta al superintendente de distrito
escolar o director ofrecer alternativas a la suspension y
expulsién usando un marco basado en la investigacién
con estrategias apropiadas para la edad del alumno 'y
disefadas para tratar y corregir el mal comportamiento
del pupilo como especificado en EC 48900.5

(w) (1) es laintencion de la Legislatura que se impongan
alternativas a la suspensién o expulsién contra un
alumno que esté ausente, ausente o ausente de otra

manera de las actividades escolares.

(2) es ademas la intencién de la Legislatura que el
sistema de apoyos multicapas, que incluye practicas de
justicia restaurativa, practicas informadas por trauma,
aprendizaje social y emocional, y las intervenciones

de comportamiento positivo en toda la escuela y el
apoyo, pueden usarse para ayudar a los alumnos a
adquirir habilidades sociales y emocionales criticas,
recibir apoyo para ayudar a transformar las respuestas
relacionadas con el trauma, entender el impacto

de sus acciones y desarrollar métodos significativos
para reparar el dafio a la comunidad escolar. El padre

o tutor de un estudiante que haya sido suspendido
debe recoger de la escuela al estudiante. El estudiante
con discapacidades tiene que contar con una
determinacion de manifestacién después de 10 dias de
suspensién acumulativa.

EC 48900.2 Acoso sexual

Ademas de las razones especificadas en la seccion 48900,
un pupilo puede ser suspendido o recomendado para
expulsion si el superintendente o director de la escuela en
la cual estd inscrito el pupilo determina que el pupilo ha
cometido acoso u hostigamiento sexual como lo define la
seccion 212.5. Para propdsitos de este capitulo, la conducta
descrita en la seccién 212.5 debe ser considerada, por una
persona razonable, del mismo género de la victima, como
lo suficientemente severa o aguda para tener un impacto
negativo en el desarrollo académico del estudiante o para
crear un ambiente educativo intimidante, hostil u ofensivo.
Esta seccion no aplica a pupilos inscritos en el kinder o en
los grados del 1.2 al 3.0,

EC 48900.3 Ademas de las razones especificadas en las
secciones 48900 y 48900.2, un pupilo en cualquiera de los
grados del 4.2 al 12.° puede ser suspendido de la escuela

o recomendado para expulsion si el superintendente o

el director de la escuela en la cual esta inscrito el pupilo
determina que el pupilo causé o tratd de causar, amenazo
con causar o participé en un hecho violento motivado por
el odio como se define en la subdivisién de la seccion 233.

EC 48900.4 Hostigamiento, amenazas e intimidacién
Ademas de las bases especificadas en las secciones
48900 y 48900.2, un pupilo inscrito en cualquiera de los
grados del 4.° al 12.° puede ser suspendido de la escuela
o recomendado para expulsién si el superintendente o
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el director de la escuela en la cual estd inscrito el pupilo,
determina que el pupilo en forma intencional particip6

en acoso u hostigamiento, amenazas o intimidaciones
dirigidas en contra del personal o pupilos de la escuela

y que sean lo suficientemente severas o agudas como
para tener el efecto real y razonablemente esperado

de materialmente perturbar el trabajo de clases, crear
desorden sustancial e invadir los derechos de ya sea el
personal del distrito escolar o pupilos de la escuela al crear
un ambiente educativo intimidante u hostil.

EC 48900.5 Limitaciones a las suspensiones impuestas

La suspension, inclusive la suspensién supervisada como
descrita en la seccién 48911.1, serd impuesta cuando
ningun otro medio de correccion haya logrado rectificar
la conducta. El distrito escolar puede documentar los
otros medios de correccion utilizados y colocar esa
documentacion en el expediente del pupilo, siendo tal
documentacion accesible en conformidad con la seccion
49072. Sin embargo, un pupilo, inclusive aquel individuo
con necesidades excepcionales, como se define en la
seccion 56026, podra ser suspendido en conformidad con
la seccion 1415 del Titulo 20 del USC por alguno de los
motivos enumerados en la seccion 48900 que se susciten
por vez primera, si el director o superintendente de
escuelas determina que el pupilo viold las subdivisiones
(@), (b), (c), (d) o (e) de la secciéon 48900 o que la presencia
del pupilo representa un peligro para otras personas.

EC 48900.7 Amenazas terroristas

Ademas de las razones especificadas en las secciones
48900, 48900.2, 48900.3 y 48900.4, un pupilo podra
ser suspendido o recomendado para expulsion si el
superintendente o director de la escuela en la cual
esta inscrito el pupilo determina que el pupilo ha
hecho amenazas terroristas contra agentes escolares o
propiedad escolar o ambas instancias.

(b) Para propésitos de esta seccidon “amenaza terrorista”
incluye cualquier declaracion ya sea escrita u oral
de una persona que intencionalmente amenace con
cometer un hecho que ocasione la muerte, grandes
lesiones fisicos a otra persona o dafos a la propiedad
que supere la cantidad de mil délares ($1,000), con
la intencién especifica de que la declaracién se tome
como amenaza aunque no haya realmente intencion
de llevarla a cabo, pero que por sisolay en las
circunstancias en las que se hace, sea tan inequivoca,
incondicional, inmediata y especifica como para

transmitirle a la persona amenazada la gravedad del
propésito y una perspectiva inmediata de la ejecucion
de la amenaza, y que por tal motivo, le ocasione a

la persona temor por su seguridad o la de su familia
inmediata o por la proteccién de propiedad del
distrito escolar o propiedad personal de la persona
amenazada o de su familia inmediata.

Reafirmacion positiva para el comportamiento apropiado

El personal de cada escuela cree que debe reconocerse

el comportamiento de un estudiante que opta por seguir
las reglas de la escuela. Los empleadores no pueden
discriminar a los padres que estan obligados a cumplir con
este requisito.

Circunstancias para recomendar expulsion

Salvo lo dispuesto en las subdivisiones (c) y (e), el director
o el superintendente de las escuelas recomendaran la
expulsién de un alumno por cualquiera de los siguientes
actos cometidos en la escuela o en una actividad escolar
fuera del recinto escolar, a menos que el director o el
superintendente determine que la expulsidon no deba

ser recomendada bajo las circunstancias o que un medio
alternativo de correccién podria abordar la conducta:

(A) Causar lesiones fisicas graves a otra persona,
excepto en defensa propia.

(B) Posesion de cualquier objeto punzocortante u otro
objeto peligroso de uso no razonable del pupilo.

(C) Posesion ilicita de cualquier sustancia controlada
incluida en el Capitulo 2 (comenzando por la
Seccién 11053) de la Division 10 del Codigo de
Salud y Seguridad, excepto por cualquiera de las
siguientes sustancias:

i) el primer delito por posesion de no mas de una
onza avoirdupois de marihuana, que no sea
cannabis concentrado.

(ii) la posesion de medicamentos de venta libre
para uso del alumno con fines médicos o
medicamentos recetados para el alumno por
un médico.

(D) Robo o extorsion.

(E) Asalto o agresién, como se define en las secciones
240y 242 del Cédigo Penal, a cualquier empleado
de la escuela.
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(2) Si el director o el superintendente de las
escuelas hace una determinacién como se
describe en el parrafo (1), se le pide hacerlo lo mas
rapidamente posible para asegurar que el alumno
no pierda tiempo de instruccién.

Por recomendacién del director, superintendente

de escuelas, O por un oficial de audiencia o un panel
administrativo designado de conformidad con la
subdivision (d) de la Seccién 48918, la junta directiva
puede ordenar a un alumno expulsado al determinar que
el alumno cometié un acto enumerado en el parrafo (1) de
la subdivision (a) o en la subdivision (a), (b), (c), (d), O (e) de
la Seccion 48900. La decision de expulsion se basard en la
constatacion de uno o ambos de los siguientes elementos:

(1) Otros medios de correccion no son factibles o han
fallado repetidamente en causar una conducta
apropiada.

(2) Debido ala naturaleza del acto, la presencia del
alumno causa un peligro continuo para la seguridad
fisica del alumno u otros.

El director o superintendente de las escuelas suspendera
inmediatamente, de conformidad con la Seccion 48911,
y recomendara la expulsién de un alumno que él o ella
determine que ha cometido cualquiera de los siguientes
actos en la escuela o en una actividad escolar fuera del
recinto escolar:

(1) Poseer, vender o de cualquier forma proporcionar
un arma de fuego. Esta subdivision no se aplica a un
acto de poseer un arma de fuego si el alumno habia
obtenido permiso previo por escrito para poseer
el arma de fuego de un empleado certificado de la
escuela, que es acordado por el director o la persona
designada por el director. Esta subdivision se aplica
a un acto de poseer un arma de fuego sélo si poseer
un arma de fuego de imitacion, segun se define en la
subdivision (m) de la Seccién 48900, no es un delito
para el cual la suspensién o expulsién es obligatoria
de conformidad con esta subdivision y subdivisién
(d), pero es un delito por el cual se puede imponer
la suspensién o expulsiéon de conformidad con la
subdivision (e).

(2) Blandir un arma punzocortante hacia otra persona.

(3) Ventalilicita de cualquier sustancia controlada incluida
en el Capitulo 2 (comenzando por la Secciéon 11053) de
la Division 10 del Cédigo de Salud y Seguridad.

(4) Cometer o intentar cometer agresion sexual como
se define en la subdivisiéon (n) de la Secciéon 48900 o
cometer lesion sexual como se define en la subdivision
(n) de la Seccion 48900.

(5) Posesion de un explosivo.

Apoyo e intervencion para el
comportamiento positivo (PBIS)

El personal de cada escuela cree que debe reconocerse
el comportamiento de un estudiante que opta por seguir
las reglas de la escuela. Como lo permita la situacion,

los eventos o actividades especiales podran usarse para
reconocer al estudiante por su comportamiento positivo.

Procedimiento para un clima seguro y
ordenado: deteccion canina

La RCOE cree firmemente en planteles seguros y en el
comportamiento responsable de todos los estudiantes.
El propésito del programa canino es disuadir a los
estudiantes de traer consigo articulos dafiosos al plantel y
ofrecer a todos los estudiantes y al personal un ambiente
seguro. Cada escuela participa en inspecciones al azar
valiéndose de caninos no agresivos certificados para
detectar la presencia de drogas ilicitas, alcohol y articulos
de pélvora.

Procedimientos para casos de emergencia,
fuego y desastre

El plan de emergencias, en inglés titulado, Emergency
Operation Plan (EOP), de cada escuela satisface los
lineamentos del sistema de manejo de emergencias,
California’s Standardized Emergency Management System
(SEMS), y se ha desarrollado en consulta con agencias de
seguridad publica (aplicacion de la ley, bomberos, salud
publica) un enfoque de todo peligro o “All Hazards" para
mitigar, preparar, responder y recuperar.

El EOP de la escuela trata, como minimo, los siguientes
tipos de emergencias y desastres y medidas de proteccion
tomadas antes, durante y después de:

1. Fuego en o fuera de los terrenos de la escuela que
pudieran poner en peligro a los estudiantes y al
personal.

2. Sismos u otros desastres naturales.
Peligros ambientales.

4. Ataques o disturbios, o amenazas de ataque o
disturbios, por un individuo o grupo.
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Amenaza de bomba o detonacion real.

6. Actividades bioldgicas, radioldgicas, quimicas
y otras actividades o estado de alerta de tales
actividades.

7. Emergencias médicas o aislamiento (cuarentena),
como un brote pandémico de influenza.

El administrador del plantel se desempefia como
comandante de incidentes siendo el delegado del director
nombrado en caso de que el comandante de incidentes
no pueda desempefar sus labores. Para asegurar que

se asuman la responsabilidad del procedimiento de
respuesta a emergencias, se ha asignado personal a
labores especificas en caso de emergencias. En esto se
incluye cortar el agua, la electricidad y cerrar el gas. Los
simulacros se realizan con regularidad de acuerdo con
un plan de incidentes, llamado Incident Action Plan, para
el preplaneamiento y para determinar el objetivo del
simulacro junto con los informes posteriores a la accion,
After Action Reports, para documentar las lecciones
aprendidas.

Cada escuela trabaja con la RCOE para actualizar el plan de
emergencia e incorporar el sistema nacional de incidentes.
El National Incident Management System (NIMS) incluye

a personal capacitado en los siguientes cursos FEMA
(Federal Emergency Management Agency): IS 100 (Incident
Command for Schools), IS 700 (NIMS) e IS 200 (National
Response Framework). Durante casos de desastre, se han
identificado zonas para diversas estaciones (ej. centros de
acopio de estudiantes, puesto de comando, entrega de
estudiantes).

B Incendios: Cuando se descubra un incendio en
cualquier parte de una escuela, se tomaran las
siguientes acciones:

B Eldirector o su delegado haran sonar los avisadores
de incendios, a menos que la escuela o edificio
estén equipados con un sistema automatizado de
deteccién de fuego y alarma.

B Eldirector o delegado llamara al 911.

B A todas las personas se les indicara que deben salir
del edificio y proceder a una zona de asamblea ya
designada.

B El personal dard a los estudiantes indicaciones claras
y supervision y les ayudaran a responder con calma
y orden.

B En las zonas exteriores de asamblea, los maestros
tomaran lista de asistencia, informaran de los
estudiantes que les falten y auxiliardn a cualquier
estudiante lesionado.

B En las zonas exteriores de asamblea, el director o su
delegado y cada encargado de departamento daran
cuenta de su personal, informaran del personal que
falta y auxiliaran a cualquier empleado lesionado.

B Siel fuego es extenso, a los estudiantes se les llevara
a un lugar alternativo para protegerlos hasta que
los padres o tutores pasen a recogerlos o hasta que
puedan ser trasladados con seguridad a sus hogares.

Simulacros de incendio: Cada escuela lleva a cabo
simulacros de incendio de manera regular. Como
enmendado por la SB 575 (Cap. 725, Estatutos de 2001), el
EC 32001 indica que cada persona o funcionario publico
que administra, controla o esta a cargo de una escuela
publica, particular o parroquial, a no ser un colegio
comunitario de dos afos, causara que la sefal de la alarma
de fuego suene no menos de una vez por cada mes
calendario y tiene su simulacro de incendio no menos de
cada mes calendario en escuelas primarias y no menos de
cuatro veces por ano en escuelas intermedias. El simulacro
de incendio en escuelas de estudios secundarios sera no
menos de dos veces por afo escolar.

B El director informard al personal del calendario de
simulacros de incendio.

B Cuando se realice un simulacro de incendio, a todos
los estudiantes, maestros y otros empleados se les
indicara que salgan del edificio (5 CCR 550).

B Los maestros se aseguraran de que ningun
estudiante permanezca en su salén de clases y en el
edificio.

B Los maestrosy los supervisores de seguridad del
plantel estaran preparados para seguir rutas alternas
y llevar a sus clases hacia estas salidas cuando
guede impedida la ruta de escape designada.

B Eldirector o sudelegadoy el supervisor de
seguridad del plantel llevaran un registro de
datos de cada simulacro de incendio y archivaran
una copia de este expediente en la oficina del
superintendente o de su delegado.

Simulacros de sismos: Los procedimientos de emergencia
para sismos contienen el plan de emergencias (EOP), la
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técnica para tirarse al piso y cubrirse; las fechas y horas de
los simulacros para practicar el acto de tirarse al piso que
se realizan una vez cada trimestre en escuelas primarias

y una vez cada semestre en escuelas de educacion
secundaria; las medidas de proteccidon para antes, durante
y después de un sismo y un programa para asegurar

que tanto los estudiantes y el personal titulado como el
sindicalizado tengan conocimiento y estén capacitados en
el sistema de procedimientos para emergencias sismicas.

Procedimiento de simulacro de sismo:
Técnica para tirarse al piso, cubrirse y sujetarse para que los
estudiantes y el personal hard lo siguiente:

B Eldirector o su delegado anunciard que hay que
tirarse al piso y cubrirse.

B Los estudiantesy el personal se cubren al meterse
debajo de un escritorio o mesa.

B Se sujetan hasta que se anuncie que todo ha
pasado.

B Evacuar solo si se les dirige.

Pasos especificos para el simulacro:

1. Via el altavoz (PA), alarmas o instrucciones verbales (en
el caso de un sismo real, su sefal sera el inicio del sismo
en si): anunciar que ha comenzado el simulacro de
terremoto y tirarse al piso, cubrirse y sujetarse.

+ Anunciar que el simulacro de terremoto ha comenzado
y a tirarse al piso, cubrirse y sujetarse.

» Sugiera que mientras se tiren al piso bajo un escritorio o
mesa so6lida, los estudiantes y maestros deben observar
qué es lo que pudiera caerse sobre ellos en un terremoto
real. Estos objetos deben asegurarse o moverse después
del simulacro.

2. Después de por lo menos un minuto, anunciar que ha
dejado de temblar.

3. Segun se plan de desastres de la escuela, pida
a los maestros, estudiantes y personal sigan los
procedimientos de evacuacién de acuerdo con el plan
de desastres de la escuela.

4. Cuando deje de temblar (o cuando la campana
suene para anunciar que ha dejado de temblar,
INMEDIATAMENTE y antes de que los maestros
salgan del saldn, tome nota mental de los dafios y
peligros y cercidrese de que no haya algin estudiante

lesionado. Si puede dar ayuda inmediata para abrir
vias respiratorias, detener sangrados serios o apagar

un incendio pequeno, hagalo. Pida a estudiantes
responsables que ayuden a los levemente lesionados.
las personas lesionadas que no puedan moverse debe
ser tranquilizado y esperar auxilio donde se encuentren
a menos que sea mas peligroso permanecer ahi.

5. Los maestros se llevaran sus listas de asistencia y equipo
de emergencia a la zona de evacuacion. Asegurarse de
que estos se queden con la persona que escoltara a la
clase la zona de congregacion en casos de emergencia
(Emergency Assembly Area [EAA]).

6. El personal usara el sistema de pares o “buddy system”.
Las clases deberan salir de dos en dos clases con un
maestro al frente y el otro detras de las dos clases. Tomar
unos segundos para revisar brevemente con el maestro
del salén al lado izquierdo, al lado derecho y al otro lado
del pasillo para ver si necesitan ayuda.

7. A falta de auxiliares de ensefianza, los maestros deben
estar preparados para escoltar la clase de un colega
mientras que el maestro ayude con lesiones o en labores
gue se le asignaron. Escolte la clase a su lugar designado
en el EAA.

B Usar las rutas sugeridas en un mapa de evacuacién
o ruta alterna si su ruta estd bloqueada o no es
segura.

B Todos deben permanecer juntos y evacuar con
rapidez y en silencio siguiendo las cuatro Reglas de
Evacuacién: No hablar. No empujar. No correr. No
regresarse.

B Elegir a dos personas como guias que con cuidado
revisen que la ruta de evacuacién esté libre.
Usted ira detras del grupo vigilando que todos
permanezcan juntos.

B Revise que las rutas de salida estén despejadas.
Dirijanse directamente lejos del edificio cuando
salgan. Los nifios deben proteger sus cabezas con
sus mochilas o libros. NO usar elevadores.

Albergue in situ: Una de las instrucciones que se le
pudieran dar en una emergencia provocada por el escape
en la atmdsfera de un material téxico, es el de albergue

in situ (significa resguardarse en el lugar donde se esta).
La meta de este procedimiento es mantener seguras a las
personas mientras permanecen en el interior.

%
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Pasos especificos para el alberque en sitio:

B Cerrar las puertas de la escuela. Activar el

plan de emergencia de la escuela. Seguir los
procedimientos de evacuacion en reversa para
llevar a los estudiantes, maestros y personal al
interior.

Si hay visitantes en el edificio, procurar su
seguridad al pedirles que permanezcan adentroy
no salir. Cuando las autoridades den instrucciones
de resguardarse, ellos quieren que todos sigan
esos pasos de inmediato, donde estén, y no
manejar ni caminar afuera.

Hacer arreglos para disponer de cuando menos
un teléfono con el nimero de listado de la escuela
en el lugar donde se resguardara la secretaria o
persona designada para contestar las Ilamadas
de preocupacion de los padres. Si la escuela
tiene contestadora o contestador automatizado,
cambiar la grabacién para indicar que la escuela
estd cerrada y que los estudiantes y el personal
permaneceran en el edificio hasta que las
autoridades informen que es seguro salir. Debe
haber una manera para comunicarse entre todos
los salones que estan resguardando las personas
en la escuela.

Hacer arreglos para hacer anuncios sobre el
sistema de altavoz de todo el plantel desde el
salon donde el administrador oficial se halle
resguardado.

Si los nifos tienen teléfonos celulares, permitales
usarlos para llamar a los padres o tutores y dejarles
saber que se les ha pedido permanecer en la
escuela hasta préximo aviso, y que ellos estan
seguros.

Dar instrucciones para cerrar y poner seguro a
todas las ventanas, puertas al exterior y a cualquier
otra apertura al exterior.

Si se le informa que hay peligro de explosién, dé
instrucciones de que se cierren cortinas, sombras y
persianas.

Pida a sus empleados familiarizados con el
sistema mecanico del edificio que apaguen

todos los ventiladores y sistemas de calefaccion y
enfriamiento. Algunos sistemas automaticamente
intercambian el aire interior con el aire exterior.

Estos sistemas, en particular deben apagarse,
sellarse a deshabilitarse.

Recopile suministros esenciales para casos de
desastre, como alimentos no perecederos, agua
embotellada, radios con pilas/baterias, equipo

de primeros auxilios, lamparas de mano, cinta
aislante, lonas de plastico y bolsas de plastico para
la basura.

Traiga a todos al salon. Cerrar y poner el seguro a
la puerta.

Use cinta aislante y lonas de plastico (mas pesado
que plastico para alimentos) y selle todas las
ranuras alrededor de las puertas y ventiladores en
el salon.

Anote los nombres de todos los que estén en

el salon y llame a la persona de contacto de su
escuela para casos de emergencia para informarle
de quién esta con usted.

Estar pendiente de cualquier anuncio oficial via

el sistema de altavoz y permanecer dénde esté
hasta que se le informe que todo esta seguro o se
le pida que evacue. Pudieran originarse llamadas
de agentes locales para evacuar ciertas zonas de
mayor riesgo en su comunidad.

Confinacion (lockout/lockdown): Los procedimientos

de confinacién (lockout/lockdown) pueden usarse en
situaciones relacionadas con la presencia de intrusos

u otros incidentes que pudieran resultar en dafnos a
personas dentro de un establecimiento de la RCOE. Para
instrucciones detalladas, favor de consultar el Anexo | del
Plan de operaciones en casos de emergencia de la RCOE.

Definicién

Lockout (Nivel 1): Esto se da cuando una amenaza
fuera del plantel no involucra directamente a la
escuela o a los estudiantes. Un Lockout Nivel 1
detiene a las personas de entrar o salir del plantel.

Ejemplo: Podria suscitarse cuando una orden de
arresto o cateo se realice, y que con frecuencia
proviene de una agencia de aplicacién de la

ley; persecuciones de alta velocidad; actividad
sospechosa en el plantel, etc.

Lockout (Nivel 2): Esto se da cuando se amenaza
a la escuela o se presenta informacion que

—e R



Manual para Padres y Estudiantes de la Escuela Comunitaria,

Escuela de la Corte y Escuela Charter CBK del Condado de Riverside

posiblemente pudiera afectar a la escuela. Con
un Lockout Nivel 2, el personal y los estudiantes
deben permanecer en los salones y se prohibe el
movimiento sin supervisado en el plantel.

Entre los ejemplos estdn los eventos que se suscitan
en los alrededores de la escuela, fugitivos en la zona,
etc.

B Lockdown (Nivel 3): Esta es una amenaza
directamente a la escuela y la seguridad de
la escuela 'y de aquellos en el interior estd en
riesgo. Un Lockdown Nivel 3 exige que todos los
estudiantes y el personal se mantengan en salones
cerrados bajo llave.

Ejemplos: atacantes activos, situaciones de rehenes
o0 conocimiento directo de un evento que se ha
planeado, etc.

Procedimientos a seguir

B Lockout Nivel 1
v/ Laorden verbal es Lockout Level 1

v/ Cerrar todas las puertas al exterior
exceptuando la entrada principal.

v/ Limitar el acceso de vehiculos a un solo punto
de entrada, de ser posible.

v/ Mantener cerradas bajo llave las puertas de
todos los salones, de ser posible.

v/ Dejar abiertas las persianas para mantenerse
alerta.

v Laactividad en el salon debe sequir NORMAL.
B Lockout Nivel 2

v/ Laorden verbal sera Lockout Level 2

v/ Cerrar todas las puertas al exterior.

v/ Dejar abiertas las persianas para mantenerse
alerta.

v/ Asegurar todas las entradas de acceso de
vehiculos, si es seguro hacerlo.

v Mantener cerradas bajo llave las puertas de
todos los salones y la actividad en los pasillos
se limitara durante la clase.

v/ Laactividad en el salén debe seguir NORMAL.

B Lockdown Nivel 3

¢/ Laorden verbal es Lockdown

v/ Cerrar con llave todas las puertas y todos los
puntos de accesos al plantel.

v/ No abrir la puerta para nadie. Los agentes que
pudieran necesitar acceso tienen llave.

v/ Toda la actividad en el salon se detiene.

v/ Concentrarse en las “zonas seguras”
designadas en el salén.

v Apagar las luces.
v/ Esconderse para no ser visto.

v/ Usar muebles para obstruir las entradas, si es
seguro hacerlo.

v/ Elpersonal y los estudiantes deben
permanecer fuera de vista y alejados de
ventanas y en lugares protegidos hasta
recibirse el llamado de la administracién o
aplicacion de la ley de que todo esta seguro o
"all clear".

Protocolos para situaciones de tirador activo (Active
Assailant)

Durante un incidente relacionado con un atacante

activo, el personal y los estudiantes deben rapidamente
determinar la manera mas razonable para proteger sus
vidas. El propésito principal es prevenir, reducir o limitar el
acceso a posibles victimas y mitigar la pérdida de vida. La
capacitacion en el protocolo del FBI, “Run, Hide, and Fight”
(correr, esconderse y luchar) se implementa en todos los
planteles.

Informe de la calidad ambiental

En tiempos de elevada contaminaciéon ambiental
(especialmente en la primavera, verano y otono) la
RCOE (0SS, Safety Emergency Management) emite

un informe diario de calidad ambiental obtenido de
fuentes gubernamentales locales. Este informe ofrece
recomendaciones en cuanto a actividades fisicas
dependiendo de la calidad ambiental actual. Cada
escuela usa esto para limitar las actividades al aire libre,
especialmente educacion fisica, y para proteger la salud de
nuestros estudiantes y del personal.

b
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Equipos y programas para la seguridad de los alumnos
Se ha implementado el uso de camaras de seguridad,
alarmas de edificios, radios de dos vias, sistemas de
escaneo de identificacién y software de impresion de
credenciales estudiantiles en todos los planteles. Los
servicios de conserjeria mantienen limpias y seguras
las instalaciones y terrenos escolares. El sistema de
notificacion de emergencias Alertus es un sistema de
notificacién masiva de varios niveles que esta instalado
universalmente en todos los centros.

Politica y plan de prevencion del suicidio

El plan de prevencion del suicidio de Educacién Alterna
de la RCOE esta en vigor como medida de seguridad para
los estudiantes. Al registrarse, el técnico de registro de
asistencia proporciona al padre/tutor y al estudiante una
copia del manual del estudiante con una lista adjunta de
recursos de crisis para del condado de Riverside. Durante
la orientacion del estudiante, el director o la persona
designada repasa el folleto de prevencion del suicidio y
concienciacion sobre la salud mental, el formulario de
solicitud de apoyo del personal y padres y los formularios
de solicitud de apoyo del estudiante y compaferoy

los procedimientos para presentar formularios (para si
mismo o para un companero). Puede ser presentada

una canalizacién de riesgo por un maestro, miembro del
personal, padre, tutor, comparero o el estudiante. La linea
directa de prevencién de suicidio estd ubicada en la tarjeta
de identificacion del estudiante.

B National Suicide Prevention Lifeline, 1-800-273-8255

B Linea de crisis para textos, envie el texto HOME a
741741

B Help Line Suicide crisis Support, 951-686-4357

Denuncias de abuso infantil

Como informante obligatorio, el personal de cada escuela
observa el reglamento para denunciar el abuso infantil
como lo exige la ley de denuncias de abuso infantil (Child
Abuse Reporting Law). La denuncia de sospecha de abuso
infantil debe hacerse via telefénica tan pronto como sea
posible a una agencia de proteccién infantil. Ademas, debe
darsele seguimiento con un informe escrito en un plazo de
36 horas de haber recibido la informacién relacionada con
el hecho. (Cédigo Penal, 11166, Subdivision

El personal administrativo de cada escuela ha sido
capacitado en el manejo de la informacién del abuso fisico
o sexual de un nifo. Existen lineamentos que se aplican

B Selocaliza un lugar privado para hablar con el nifio
mientras se mantiene contacto visual.

B La conversacion permanece en calmay sin expresion
alguna de panico o shock.

Se obtienen datos del incidente.

No se hacen suposiciones.

Al nifio se le permite hablar sin interrumpir.
Al nifio se le da el beneficio de la duda.

Se usa el vocabulario de un nino.

Se le reafirma que se hara todo lo posible para
protegerlo y apoyarlo.

B Seleinforma al nifo de lo que sucederd una vez que
se informe del hecho.

B Sedeterminara la necesidad de seguridad inmediata.

B Seinforma alas autoridades debidas.

Si el nifo divulga el abuso durante una leccién, se
reconocerd y la lecciéon continuard. Después, en un lugar
tranquilo, el maestro podra hablar a solas con el nifio.

Los informes se investigan ya sea por la agencia local

de aplicacién de la ley o por la agencia de servicios de
proteccion infantil (CPS). Se exige el reporte a ambas
agencias para asegurar que las agencias de aplicacion de la
ley, las agencias de bienestar infantil y los abogados de la
RCOE reciban todos los informes que deben revisar, ya sea
que fueron informados inicialmente o por otra agencia de
proteccion infantil.

Politica de acoso u hostigamiento sexual
Cada escuela se apega al reglamento de acoso u
hostigamiento sexual establecido por la RCOE. La Mesa
de Educacién prohibe el acoso u hostigamiento sexual de
cualquier forma de empleados o solicitantes por cualquier
persona y de cualquier manera en el ambiente laboral

de la RCOE. El acoso u hostigamiento sexual de o por

un empleado no se tolera. La mesa directiva considera
que el acoso u hostigamiento sexual es una gran ofensa
que podria resultar en una accion disciplinaria o cese del
empleado agresor o suspension o expulsion de cualquier
estudiante agresor.

La politica de la RCOE es que el acoso u hostigamiento
sexual es una conducta inaceptable en el lugar de trabajo

para ayudar a un nifio en crisis: E
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y no se tolera. El acoso u hostigamiento sexual prohibido
no se limita a lo siguiente: avances sexuales indeseados,
solicitudes de favores sexuales u otra conducta de indole
sexual ya sea verbal, visual o fisica de una persona en el
ambiente laboral o educativo.

El reglamento de acoso u hostigamiento sexual aplica

a todo el personal, al igual que a todos los estudiantes.

En conformidad con la Ley del Estado de California, los
estudiantes de kinder a 3.er grado no son responsables de
su comportamiento. Sin embargo, los estudiantes de 4.° a
5.0 grado estan sujetos a todas las acciones legales de esta

ley.

Propésito: El propésito de esta politica es ofrecer un
ambiente laboral libre de conductas o comportamientos
de acoso u hostigamiento sexual y ofrecer una guia y un
procedimiento uniforme sobre este tema.

Procedimientos generales y definiciones: La sumision a
la conducta se vuelve expresamente o implicitamente un
término o condicién para el empleo del individuo.

1. Lasumision a la conducta se vuelve expresamente
o implicitamente un término o condicién para el
empleo del individuo.

2. Lasumision o rechazo de dicha conducta por parte
del individuo se tome como la base para una decisién
de empleo que afecte al individuo.

3. Elacoso u hostigamiento sustancialmente interfiere
de manera no razonable con el trabajo o desempefio
académico del individuo y crear un ambiente de
trabajo intimidante, hostil u ofensivo.

4. Lasumision o rechazo de dicha conducta por el otro
individuo se tome como la base para una decision
que afecte al individuo en relacién a sus prestaciones,
servicios, reconocimientos, programas o actividades
disponibles.

Ejemplo: Calificativos sexuales, calificativos, amenazas,
abuso verbal, comentarios ofensivos o descripciones
sexuales degradantes indeseables.

1. Miradas lascivas, coqueteo o propuestas sexuales
indeseables.

2. Calificativos sexuales, calificativos, amenazas, abuso
verbal, comentarios ofensivos o descripciones
sexuales degradantes indeseables.

3. Comentarios verbales graficos sobre la anatomia de
otro individuo o conversaciones muy personales.

4. Bromas, cuentos, dibujos, fotografias, grafito y
gesticulaciones.

5. Propagar rumores sexuales.

6. Acariciar de una manera sexual el cuerpo o ropa de
un individuo.

7. Acorralar o impedir el movimiento normal.

8. Mostrar objetos sexuales sugestivos en el entorno
educativo o laboral.

9. Cualquier acto de represalia en contra de cualquier
individuo que reporte una violacion a la politica
de acoso u hostigamiento sexual de la Oficina de
Educacion del Condado o de cualquiera que participe
en la investigacion de una queja de acoso sexual.

A cualquier empleado o solicitante de empleo que crea
que él/ella u otro individuo en la RCOE se le estd acosando
u hostigando sexualmente se le anima a comunicarse

de inmediato con su supervisor, director, coordinador

o superintendente para obtener el procedimiento para
presentar una queja por acoso u hostigamiento en
conformidad con la AR 4031, “Quejas relacionadas con la
discriminacion en el empleo”. Cualquier supervisor que
reciba una queja de acoso u hostigamiento notifica al
superintendente o su delegado quien a su vez se asegura
que la queja se investiga de modo apropiado. Esta
responsabilidad incluye el didlogo con los estudiantes y
empleados sobre la politica de acoso u hostigamiento de la
RCOE y asegurarles que no tienen que tolerar trato alguno
de acoso u hostigamiento sexual insultante, degradante o
de explotacion.

La ilegalidad del acoso u hostigamiento sexual. La
definicion de acoso u hostigamiento sexual como lo
aplican la ley federal y estatal. a los empleados de la RCOE
se les anima a valerse de nuestro proceso interno de
quejas si se enfrentan al acoso u hostigamiento sexual o

a cualquier forma prohibida de acoso u hostigamiento.
Esas denuncias internas se investigan con prontitud y
confidencialidad y se adoptan medidas correctivas cuando
se verifican las denuncias.

A cualquier empleado o solicitante de empleo que crea
que él/ella u otro individuo en la RCOE se le esta acosando
u hostigando sexualmente se le anima a comunicarse
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de inmediato con su supervisor, director, coordinador

o superintendente para obtener el procedimiento para
presentar una queja. Las actualizaciones a la politica se
diseminan entre todo el personal a lo largo del afo. Si es
necesaria mayor informacion, interpretacion o asesoria

en relacién con el acoso u hostigamiento sexual, pueden
comunicarse con el asistente del superintendente o el
director de Recursos Humanos de la RCOE. Cualquier
supervisor que reciba una queja de acoso u hostigamiento
notifica al superintendente o su delegado quien a su vez se
asegura que la queja se investiga de modo apropiado.

Todo empleado deberd recibir ya sean duplicados de la
informacion preparada por el Departamento de Igualdad
de Empleo y Vivienda o duplicado de la informacién de
la oficina de educacién del condado que contenga como
minimo, componentes en:

La ilegalidad del acoso u hostigamiento sexual.

b. La definicién de acoso u hostigamiento sexual como
lo aplican la ley federal y estatal.

¢.  Unadescripcién de acoso u hostigamiento sexual,
con ejemplos.

d. Procedimiento de queja de la Oficina de Educacion
del Condado disponible para los empleados.

e. Instrucciones para comunicarse con el Departamento
de Igualdad en el Empleoy la Vivienda y de la
Comision para la Igualdad de Oportunidades en el
Empleo (GC 12950).

Ademas, la RCOE educa a su personal en los lineamentos
del acoso u hostigamiento sexual al principio de cada
ano escolar. Los empleados nuevos de la RCOE deben
firmar de recibo de una copia de las descripciones del
acoso u hostigamiento sexual, lineamentos, politicas

y procedimientos para presentar una queja. Las
actualizaciones a la politica se diseminan entre todo

el personal a lo largo del afio. Si es necesaria mayor
informacion, interpretacion o asesoria en relacién con el
acoso u hostigamiento sexual, pueden comunicarse con
el asistente del superintendente o el director de Recursos
Humanos de la RCOE.

Prohibicion de la discriminacion por motivos
de sexo: Notificaciones del Titulo IX

Los derechos de los alumnos y derechos publicos bajo el
Titulo IX de las Enmiendas de la Educacion de 1972 (Title IX

of the Education Amendments of 1972 [Title IX]) es una ley
federal que prohibe la discriminacién por razén de sexo en
todas las actividades o programas educativos en las cuales
se incluyen los programas atléticos. A ninguna persona,
por razén de sexo, se le excluird de la participacion

en, se le negaran los beneficios de o estara sujeto a la
discriminacion en actividades o programas educativos
operados por la RCOE.

El Titulo IX protege a todos los participantes en actividades
y programas educativos de la RCOE en los cuales se
incluyen estudiantes, padres, empleados y solicitantes

de empleo. La RCOE no discrimina por razén de sexo. La
discriminacion por razén de sexo puede incluir acoso u
hostigamiento sexual y violencia sexual.

Ademas del Titulo IX, el Cédigo de Educacién de California
prohibe la discriminacién por razén de sexo en las escuelas
(EC 8§ 220-221.1). Otras leyes estatales o federales también
prohiben la discriminacion y aseguran la igualdad en

la educacién. Favor de consultar un repaso de todas las
politicas y procedimientos especificos sobre el acoso u
hostigamiento sexual:

B No discriminacion en el empleo - Politica del Consejo
4030

B No discriminacion en el empleo — Reglamento
Administrativo 4030

B No discriminacion en programas y actividades — Politica
del Consejo 0410

B Acoso sexual (empleados) — Reglamento Administrativo
4119.11.01/4129.01/4319.01

B Procedimientos para quejas de acoso sexual conforme
al Titulo IX - Reglamento Administrativo 4119.12

B No discriminacion y acoso (estudiantes) — Politica del
Consejo 5145.3

B No discriminacion y acoso (estudiantes) — Reglamento
Administrativo 5145.3

B Acoso sexual (estudiantes) — Politica del Consejo 5145.7

B Acoso sexual (estudiantes) - Reglamento Administrativo
5145.7

B Procedimiento Uniforme de Quejas - Politica del
Consejo 1312.3

B Procedimiento Uniforme de Quejas — Reglamento
Administrativo 1312.3
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B Procedimiento Uniforme de Quejas — Anexo del
Reglamento Administrativo 1312.3-E(1)

B Aviso del Procedimiento Uniforme de Quejas — Anexo del
Reglamento Administrativo 1312.3-E(2)

© Formulario del Procedimiento Uniforme de Quejas -
Anexo del Reglamento Administrativo 1312.3-E(3)

La informacion proporcionada aqui se aplica a cada plantel
escolar de la RCOE y a todos los programas y actividades de
la RCOE.

Derechos de los alumnos y del publico en virtud del Titulo IX

B Tiene el derecho a un trato justo y equitativo y no
debera ser discriminado basado en su sexo, un
embarazo, o una condicién relacionada.

B Tiene el derecho de ser proporcionado una
oportunidad equitativa para participar en todas las
actividades académicas extracurriculares, incluyendo
deportes.

B Tiene el derecho de tener acceso a un coordinador
equitativo de sexo/género, referido como el
Coordinador del Titulo IX (Se puede encontrar bajo la
informacion de contacto), para contestar preguntas en
relacion a las leyes equitativas de sexo/género.

B Tiene el derecho de comunicarse con el
Departamento Estatal de Educacion y la Federacién
Interescolar de California para acceder a informacién
sobre leyes equitativas de sexo/género.

B Tiene el derecho de presentar una queja confidencial
de discriminacion con el Departamento de la Oficina
de Educacién para Derechos Civiles de Estados Unidos
o el Departamento de Educacién de California si cree
que ha sido victima de discriminacion si cree que ha
recibido trato desigual en base a su sexo.

B Tiene el derecho de buscar remedios civiles si ha sido
victima de discriminacion.

B Sipresenta una queja por discriminacion, tiene
derecho a ser protegido contra represalias (Codigo de
Educacioén de California § 221.8).

Presentacién de quejas

Las quejas de discriminacion ilicitas o represalias deben
presentarse en un plazo maximo de seis meses a partir de la
fecha en que se produjo la discriminacion o represalia, o de
seis meses a partir de la fecha en que el demandante tuvo

conocimiento por primera vez de la discriminacion ilicita.
El tiempo para presentar la solicitud puede ser extendido
por hasta 90 dias por el Superintendente o su designado
por buena causa a peticion escrita del demandante,
estableciendo las razones de la extensién.

Un estudiante, padre, tutor, empleado, individuo u
organizacion puede presentar una queja oral o escrita
alegando discriminacién, acoso, intimidacion, estereotipos
sexuales, caracteristicas sexuales, embarazo o condiciones
relacionadas, orientacion sexual, identidad de género y/o
intimidacién en base a una caracteristica protegida bajo

el Procedimiento uniforme de quejas de la RCOE enviando
una queja al Coordinador de Titulo IX de RCOE.

Coordinador de Titulo IX

El coordinador del Titulo IX de la RCOE supetrvisa el
cumplimiento de los requisitos del Titulo IX y promueve
la equidad de sexos en los programas de la RCOE. Para
cualquier incidente o preocupacién relacionada con el
Titulo IX, por favor notifique inmediatamente al director
de su escuela, o puede ponerse en contacto con el
Coordinador del Titulo IX de la Division de Servicios de
Personal (Personnel Services) de la RCOE.

Coordinador del Titulo IX de la divisién de Servicios de
Persona

Nombre: Hector Alegria, Ed. D., Director Ejecutivo de
Servicios de Personal

Correo electrénico: halegria@rcoe.us

Teléfono: (951) 826-6653

Para obtener recursos e informacion adicionales sobre
el Titulo IX, visite el sitio web de la RCOE en la direccion
URL a continuacion: https://www.rcoe.us/departments/
personnel-services/title-ix. En el sitio web encontrara
material de capacitacion sobre el Titulo IX y todas las
politicas pertinentes.

:Como se investigan las quejas por parte de la RCOE?

Las quejas presentadas bajo el Procedimiento de Queja
Uniforme de la RCOE serdn investigadas y se tomara una
decision dentro de sesenta dias corridos de la presentacion
de la queja a la RCOE, a menos que la persona que haya
interpuesto la queja este de acuerdo con una extension.

El funcionario o delegado de conformidad de la RCOE
podra llevar a cabo una investigacion o nombrar a un
investigador para entrevistar a las presuntas victimas,

os presuntos infractores y los testigos pertinentes. El
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funcionario de conformidad podra repasar registros,
declaraciones, o notas disponibles relacionadas a la queja,
incluyendo evidencia o informacion recibida de las partes
durante la investigacion. El funcionario de conformidad
podrad ir a ubicaciones razonablemente accesibles donde
presuntamente haya ocurrido la discriminacién. Segun
sea adecuado, el funcionario de conformidad de la RCOE
periddicamente informara a las partes del estatus de la
investigacion. Se le notificarad al demandante cuando se
tome una decisidn. Las quejas que no son presentadas
bajo el Procedimiento de Queja Uniforme de la RCOE seran
investigadas y se decidiran de acuerdo al procedimiento
correspondiente.

;Qué sucede después de la investigacion?

El funcionario de conformidad preparara y enviard una
decisién final por escrito al demandante y demandado, si
existe uno, dentro de sesenta (60) dias habiles de que la
RCOE recibié la queja (a menos que esta fecha de entrega
sea extendida por acuerdo mutuo).

El demandante o demandado puede apelar la decisién de
la RCOE ante el Departamento de Educacion de California
en un plazo de quince dias naturales. La apelacion debe
especificar la razon para la apelacion y si los datos de la
RCOE estan incorrectos o la ley no se aplicé correctamente.
También debe incluir una copia de la queja original a la
RCOE y una copia de la decision de la RCOE.

Para quejas con alegatos de discriminacion ilegal basadas
en la ley estatal, el demandante puede buscar remedios de
ley civil disponibles, incluyendo buscar ayuda de centros
de conciliacion o abogados de interés publico y privado,
sesenta dias corridos después de presentar una apelacion
con el Departamento de Educacién de California. (Codigo
de Educacion de California § 262.3.) Debe tomar nota que
esta moratoria de sesenta dias no aplica a quejas buscando
medidas cautelares en tribunales estatales o para quejas
de discriminacién basadas en la ley federal. (Codigo de
Educacién de California § 262.3.) Las quejas también
pueden ser presentadas al Departamento de Educacién de
Estados Unidos, Oficina para Derechos Civiles, dentro de
180 dias de la presunta discriminacion.

Si el funcionario de conformidad encuentra que una

queja tiene mérito, la RCOE tomara la accién correctiva
correspondiente. Para obtener mas informacion sobre el
Titulo IX 'y la igualdad de sexos en la educacion o el empleo

en la RCOE, pongase en contacto con el coordinador
del Titulo IX de la RCOE.

Los siguientes miembros de nuestro personal son
los contactos designados para cualquier pregunta
relacionada con las practicas no discriminatorias:

Responsable de Cumplimiento
Melissa Bazanos-Hutton, Ed.D.
mbazanos@rcoe.us

3939 13th Street

Riverside, CA 92502
1-951-826-6673

Coordinador del Titulo IX
Hector Alegia, Ed.D.
halegria@rcoe.us

3939 13th Street
Riverside, CA 92502
1-951-826-6653

Coordinador de Educacién Especial y programas 504
Randy Covacevich

rcovacevich@rcoe.us

3939 13th Street

Riverside, CA 92502

1-951-826-6591

Coordinador del Titulo |

Brian Sousa
bsousa@rcoe.us
3939 13th Street
Riverside, CA 92502
1-951-826-6474

Coordinadora del Titulo Il

Deanna McCarty, Ed.D.
dmccarty@rcoe.us
3939 13th Street
Riverside, CA 92502
1-951-826-6464
1-951-826-6464
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Escuela Comunitaria
Arlington Regional Learning Center

Teléfono
951) 826-4400

Direccion
6511 Arlington Avenue, Riverside, CA 92504

Betty G. Gibbel Regional Learning Center

951) 826-4250

1251 Eagle Road, San Jacinto, CA 92583

Blythe Community School

760) 922-0944

811 W. Chanslorway, Blythe, CA 92225

Murrieta Regional Learning Center

41350 Guava Street, Murrieta, CA 92562

Don F. Kenny Regional Learning Center

760) 863-3065

47-336 Qasis Street, Indio, CA 92201

Palm Springs Community School

760) 863-3075

1800 E. Vista Chino, Palm Springs, CA 92262

Val Verde Regional Learning Center

Escuela de la Corte
Alan M. Crogan Youth Treatment and Education Center

(

(951)

(760)

(951) 249-8700
(760)

(760)

(951) 826-4300

Teléfono
(951) 358-4102

3710 Webster Avenue, Perris, CA 92571
Direccion
10000 County Farm Road, Riverside, CA 92503

Lawrence F. Smith Court School

(760) 863-7600

47-665 Qasis Street, Indio, CA 92201

Southwest Court School

(951) 600-6790

30755-C Auld Road, Murrieta, CA 92563

Escuela CBK Teléfono Direccion

Arlington Regional Learning Center CBK 951) 826-4287 6511 Arlington Avenue, Riverside, CA 92504
Betty G. Gibbel RLC CBK 951) 826-4288 1251 Eagle Road, San Jacinto, CA 92583

Blythe CBK 760) 863-8723 811 W. Chanslor Way Blythe, CA 92225

Murrieta Regional RLC CBK 951) 249-8701 41350 Guava Street, Murrieta, CA 92562

Desert Hot Springs CBK 951) 826-6539 14201 Palm Drive, Desert Hot Springs, CA 92240
Don F. Kenny Regional Learning Center CBK 760) 863-3231 47-336 Oasis Street, Indio, CA 92201

Dr. Milo P. Johnson Center CBK 951) 826-4568 671 N. Florida Street, Banning, CA 92220
Educational Options Center CBK 951) 826-6178 6401 Lincoln Avenue, Riverside, CA 92506

Lake Elsinore Planet Youth CBK 951) 826-8715 400 W. Graham Avenue, Lake Elsinore, CA 92530
Empower Youth Hemet CBK 951) 765-0917 CFLC 930 N. State Street, Hemet, CA 92543
Grindstaff CBK 826-6549 9825 County Farm Road, Riverside, CA 92504
Flow TAY Center 78-140 Calle Tampico La Quinta, CA

Jurupa JVHS - CBK

877)726-3225

10551 Belgrave Avenue, Jurupa Valley, CA 91752

(
(951)
(760)
(951)
(951)
(760)
(951)
(951)
(951)
(951)
(951)
(760) 863-3114
(877)
(951)
(760)
(951)
(760)
(951)
(951)
(951)
(951)
(951)

Mead Valley - CBK 951) 943-4727 2150 Oakwood Street, Perris, CA 92570

Mecca Boys and Girls Club CBK 760) 396-2380 91391 66th Avenue, Mecca, CA 92254

Moreno Valley Regional Learning Center CBK 951) 826-4553 13730 Perris Boulevard, Moreno Valley, CA 92553
Palm Springs CBK 760) 863-3091 1800 E. Vista Chino, Palm Springs, CA 92262

Perris CBK 951) 657-2014 515 E. 7th Street, Perris, CA 92570

Riverside Education Options Center CBK 951) 276-7670 2060 University Avenue, Riverside, CA 92507
Rubidoux Youth Opportunity Center CBK 951) 683-9622 5656 Mission Boulevard, Riverside, CA 92509
School of Career Education CBK 951) 826-4434 2100 E. Alessandro Boulevard, Riverside, CA 92508
Val Verde RLC CBK 951) 826-4329 3010 Webster Avenue, Perris, CA 92571
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Horario de clases de la Escuela Comunitaria y Escuela de la Corte del Condado de Riverside

Los dias de escuela regulares son lunes, martes, jueves y viernes. Los miércoles son dias minimos.

Horario de

LUNES, MARTES, JUEVES Y VIERNES

Periodo de clase Hora Minutos

ESCUELA COMUNITARIA

Horario de

MIERCOLES: DIiA MiNIMO

Periodo de clase Hora Minutos

1.* periodo 8:30 a.m.-9:30 a.m. 60 1.* periodo 8:30a.m.-9:10 a.m. 40
2.° periodo 9:30a.m.-10:30a.m. |60 2.° periodo 9:10 a.m.-9:50 a.m. 40
3. periodo 10:30a.m.-11:30 a.m. |60 3. periodo 9:50a.m.-10:30a.m. |40
4.° periodo 11:30 a.m. -12:30 p.m. |60 4.° periodo 10:30 a.m.-11:10a.m. |40
Almuerzo 12:30 p.m.-1:00 p.m. |Almuerzo 5.° periodo 11:10 a.m. - 11:50 a.m. |40
5.° periodo 1:00 p.m.-2:00 p.m. |60 6.° periodo 11:50 a.m. - 12:30 p.m. |40
6.° periodo 2:00 p.m.-3:00 p.m. |60 Almuerzo 12:30 p.m. - 1:00 p.m. |Almuerzo
TOTAL: 360 TOTAL: 240
ESCUELA DE LA CORTE
Horario de Horario de
LUNES, MARTES, JUEVES Y VIERNES MIERCOLES: DiA MINIMO

Periodo de clase Hora Minutos Periodo de clase Hora Minutos

1. periodo 8:30 a.m.-9:25 a.m. 55 1. periodo 8:30 a.m.-9:10 a.m. 40

2.° periodo 9:25a.m.-10:20a.m. (55 2.° periodo 9:10 a.m. - 9:50 a.m. 40

Nutricion 10:20 a.m.-10:30 a.m. |* 3. periodo 9:50a.m.-10:30a.m. |40

3. periodo 10:30 a.m.-11:25a.m. (55 4.° periodo 10:30 a.m.-11:10 a.m. |40

4.° periodo 11:25 a.m.-12:20 p.m. |55 5.° periodo 11:10 a.m. - 11:50 a.m. |40
12:20 p.m.-1:20 p.m. |Almuerzo 6.° periodo 11:50 a.m. - 12:30 p.m. |40

Almuerzo e 30 minutos de Almuerzo 12:30 p.m. - 1:00 p.m. |Almuerzo

intervencion interve,nci()n anteso |30 TOTAL: 240
después del almuerzo

5.° periodo 1:20 p.m.-2:15 p.m. |55

6.° periodo 2:15p.m.-3:10p.m. |55

TOTAL: 360
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Participacion de los padres interés (por favor proporcione a la escuela)
[0 Me gustaria recibir informacién adicional sobre como servir en el Consejo Escolar.

[0 Me gustaria recibir informacion adicional sobre como servir en el Comité Asesor de Aprendices del Inglés
(ELAC) o en el Comité Asesor Distrital de Aprendices del Inglés (DELAC).

[ Estoy interesado en asistir a los Desayunos de la Comunidad o a otros eventos de padres en la escuela.

Nombre del padre o tutor (con letra de molde):

Nombre del estudiante (con letra de molde):

Firma del padre: Fecha:
Firma del estudiante: Fecha:
Direccion:

Numero de teléfono: Teléfono celular:
Notas:

Por favor recorte la parte inferior de esta pdgina y entréguela a la escuela.

Recibo del Manual para Padres y Estudiantes

Yo, , acuso recibo del Manual para Padres y Estudiantes de la Oficina de Educacién del Condado de
Riverside, que incluye la notificacion de la Politica de participacion de padres.

Nombre del padre o tutor (en letra de molde):

Nombre del estudiante (en letra de molde):

Firma del padre: Fecha:
Firma del estudiante: Fecha:
Direccion:

Numero de teléfono: Teléfono celular:
Notas:













/

Para mayor informacion sobre los

programas de Educacion Alternativa,

favor de llamar al:

(951) 826-6464.

/

WWW.rcoe.us
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